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INFORMAZIONI PERSONALI  

Cognome/Nome Accinni  Alessandro 
  

Indirizzo VIALE MEDAGLIE D’ORO 23 81100 CASERTA 
Telefono 0823544340/346    3357817388   

Fax 0823544373  
  

E-mail alessandro.accinni@aslcaserta1.it 
  

  

Nazionalità Italiana 
  

Data di nascita 09.09.1953  
  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  

  

Tipo di incarico attualmente ricoperto 
 

Dal 25/03/2009 Direttore Sanitario del P.O. di Piedimonte Matese  - Struttura complessa 
dell’ ASL Caserta – dopo aver cessato  le funzioni di Direttore Sanitario ASL NA/3  per 
effetto del Decreto del Presidente della  Regione Campania n°78 del 23 Marzo 2009 -. 
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Principali Mansioni e 
Responsabilità 

 
Con decorrenza  03/03/2009, viene nominato Direttore Sanitario dell’ASL Napoli 3 con 
sede in Frattamaggiore (delibera  ASL NA/3 n°56  del 03/03/2009 pubblicata  su BURC 
n°20 del 23/03/2009; 
con decorrenza 15/12/2005, a seguito di  disposizione di sevizio prot. n° 40370 del 
15/12/2005 a firma del Direttore Generale dell’ASL CE/1, integrata, poi,  con contratto di 
lavoro n.23543 del 09/11/2006, ha assunto  l’incarico di Direttore Sanitario    del Presidio 
Ospedaliero di Piedimonte Matese, Struttura complessa. Incarico rivestito sino al 
02/03/2009; 
con decorrenza  25.02.2005, a seguito di pubblico concorso, assume l’incarico di II  livello 
Dirigenziale  quale Direttore del Distretto Sanitario n°31 di Alife con contratto di lavoro 
n°5966 del 28/02/2005. 
con decorrenza 14/02/2004 ha cessato le funzioni di Direttore Sanitario dell’ASL CE/1 
(nota del Direttore Generale prot. N°9/04/DG del 13/02/2004) e con pari decorrenza viene 
reintegrato nei ruoli dell’ASL CE/1 restando a disposizione del Direttore Generale nelle 
more dell’assegnazione di nuovo incarico (nota  del Direttore Generale prot. 4705 del 
16/02/2004 )  
con decorrenza 24.02.2004  gli è stato attribuito  l’incarico provvisorio  di Direttore  del 
Distretto Sanitario n°31 di Alife ( nota prot. 5472 del 24/02/2004 a firma del Direttore 
Generale Dr. Francesco A. Bottino)  
ha sostituito il Direttore Generale f.f., per delega dal 11.08. 03 al 29.08.03 (nota 
prot.n°3572/i del 11/08/2003) nei giorni 06-07-22/09/2003 (nota prot. 3815/i del 
03/092003) 
A seguito della cessazione dell’incarico del  Direttore Generale ( decorrenza 18.06.2003), 
ha avuto dall’Assessorato alla Sanità della Regione Campania  la proroga della funzione 
di Direttore Sanitario dell’ASL CE/1 (nota prot. 3409/SP del 12/06/2003 con relativa 
delibera ASL CE/1 di presa d’atto n°454 del 19/06/2003)  
Ha sostituito, per delega del Direttore Generale lo stesso Direttore Generale nelle sue 
funzioni dal 31.07.2000 al  09.08.2000 (ordine di servizio prot. 3440/i del 28.07.00);dal 
28.11.2000 al 01.12.2000 (Ordine di servizio prot. 5551/i del 28.11.2000); dal  31.07.01 al 
03.08.01 (ordine di servizio n°4532/i  del 30/07/2001; nei  giorni 1-3-4-5-6-8-9-10-11-12-
13-15/08/2002. 
Con delibera ASL CE/1 n°2166 del 14.09.98 viene nominato Direttore Sanitario dell’ASL 
CE/1 
Con delibera n. 2389  del 24.7.97 viene nominato Responsabile del Nucleo di Controllo 
Centrale delle Strutture provvisoriamente accreditate 
Con delibera n°2456 del 29.7.97 è stato nominato Coordinatore  per l’ ASL CE/1 del 
Servizio Trasporti Infermi, incarico che ha ricoperto fino alla nomina di Direttore Sanitario 
dell’ASL CE/1. 
Dal 03.04.95 oltre alla responsabilità del detto Servizio è stato nominato Vice Direttore 
Sanitario dei     P.P. O.O. di Maddaloni e S. Felice a Cancello, incarico espletato fino al 
12.05.95. 
A seguito di ordine di servizio n°28502 del 29.12.94  è stato nuovamente incaricato  della 
responsabilità del Servizio Assistenza Sanitaria e F.K.T. con decorrenza 01.01.95, incarico 
che ha ricoperto fino alla nomina di Direttore Sanitario (16.09.98). 
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 In esecuzione della delibera n. 39 del 30.08.94, resa immediatamente esecutiva, è stato 

nominato Direttore Sanitario del P.O. di Maddaloni. 
Nel mese di marzo '94, su disposizioni dell'Amministratore Straordinario, ratificata con 
successiva delibera, è stato incaricato della responsabilità del Servizio Assistenza Sanitaria 
e Fisiocinesiterapia 
Vincitore di concorso è stato immesso in ruolo quale Coadiutore Sanitario a decorrere 
dal'01.01.94; giusta delibera n. 1226 del 29.12.93. 
Il 17.09.93, con nota assunta al protocollo n°12321 a firma del Capo Servizio Assistenza 
Sanitaria e FKT gli è  stata conferita la responsabilità anche del III Settore del Servizio 
medesimo. 
A seguito di pubblico concorso è stato assunto in ruolo a decorrere dal 16.11.1990 quale 
Dirigente medico a tempo pieno - Area Funzionale di Prevenzione e Sanità Pubblica -
continuando ad espletare gli incarichi di cui alle note precedenti; 
Con deliberazione del Comitato di Gestione U.S.L. 16 n. 1010 del 31.10.90 è stato 
nominato ed ha ricoperto il ruolo di Capo di n.2 (due) Settori del Servizio di Medicina di 
Base e FKT. 
Dal 1988 Presidente del Collegio Medico ex art. 5 legge 11.11.1983 n. 638 
Con nota  prot. 11617 del 19.05.90 a firma del presidente U.S.L. 16 è stato incaricato del 
coordinamento del Servizio di Medicina di Base e FKT nelle sue diverse articolazioni con 
piene assunzioni di responsabilità. 
Ha svolto le funzioni di medico fiscale presso la USL n.16 di Maddaloni dal 17.07.85 al 
31.12.85 e dal 1 gennaio 1986, a seguito di avviso pubblico, le funzioni di medico addetto 
alla Medicina dei Servizi. 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 
 
 

 

Titoli accademici di studio 
 Conseguiti 

Maturità Scientifica presso l'Istituto "F: Quercia" di Marcianise.  
Laurea in Medicina e Chirurgia nell'anno accademico 82/83 con voti 105/110 discutendo 
una tesi sperimentale "Angioplastica coronarica transluminare: tecnica, indagini e risultati 
(revisione della letteratura e contributo personale) ". 
Abilitazione alla Professione nella seconda  sessione dell'anno 1983.  
Iscrizione albo professionale dei Medici Chirurgici della provincia di Caserta dal 
31.12.1983. 
Specializzazione in Malattia dell'Apparato Cardiovascolare anno accademico 1985/86 con 
voto 70/70 e lode.  
specializzazione in Medicina Legale delle Assicurazioni anno accademico 1992/93  
Master “ Corso di perfezionamento in Economia e Management Sanitario “  (a.a. 
1999/2000) , la cui durata complessiva è stata di 200 ore , organizzato  dal Laboratorio di 
Ricerca e formazione in Economia e Management Sanitario del CEIS, Facoltà di 
Economia, Università degli Studi di Roma “ Tor Vergata” conclusosi il  01.12.2000,  con 
discussione della  tesi “ PROPOSTA DI ISTITUZIONE DI SOCIETA’ CONSORTILE 
MISTA TRA UNA ASL E GRUPPI PRIVATI AL FINE DI GESTIRE UNA 
STRUTTURA COMPOSITA EROGANTE PRESTAZIONI SANITARIE IN DAY-
SURGERY” e voto finale : OTTIMO; 
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ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

Iscritto alla facoltà di Medicina e Chirurgia della Università di Chieti, ha frequentato quale 
allievo interno nel periodo universitario, la clinica Oculistica diretta dal Prof, P.E. 
Gallenga.  
Medico interno presso l'Istituto di Prima Clinica Medica della II Facoltà di Medicina e 
Chirurgia dell'Università di Napoli diretta  dal Prof. M. Condorelli dal gennaio 1984 ove ha 
svolto attività clinica nei reparti e negli ambulatori ed attività scientifica nel campo della 
fisiopatologia cardiovascolare collaborando fino al dicembre '88 a ricerche che sono state 
oggetto di presentazione a congressi nazionali ed internazionali.  
Dal 09.07.91 Componente della Commissione di vigilanza sulle case di Cura private di cui 
all' art. 22 legge regionale 36/87. 
Con D.P.G.R. n. 1021 del 17.02.95 è stato individuato e nominato Referente della 
Direzione Sanitaria del P.O. di Maddaloni per lo svolgimento delle attività pratiche e 
seminariali integrate del corso biennale di formazione specifica di Medicina Generale. 
Con delibera n. 3566   del  27.11.97  viene  nominato componente   della Commissione 
paritetica per l’ applicazione del primo accordo regionale per la Medicina Generale-
Guardia Medica ed Emergenza- Medicina dei Servizi, ai sensi del Cap. VI del D.P.R. 
22.7.96 n. 484. 
Con delibera n. 740  del  4.3.98  viene nominato Referente dell’ Area  di Coordinamento 
Assistenza Sanitaria di Base dell’ASL CE/1. 
Con delibera n. 1871 del 22.7.98 viene nominato Responsabile del Nucleo Aziendale per il 
Controllo sulle prestazioni erogate da Centri provvisoriamente accreditati. 
Nell’espletamento dell’incarico di Direttore Sanitario dell’ASL CE/1 
(Delibera ASL CE/1 n°2166 del 14.9.98)  
• Ha gestito   le trattative intercorse con le OO.SS. di categoria firmatarie dei   CC. CC. 

NN. LL. per la contrattazione decentrata dell’area medica e del comparto. 
• Ha coordinato i lavori per la costituzione  del Servizio Controllo Interno contribuendo 

alla determinazione delle  funzioni . 
• Ha   collaborato  alla  elaborazione  dei  progetti incentivanti per i diversi comparti. 
• Ha  coordinato l’attività  del Servizio Controllo di Gestione sulla programmazione 

delle risorse da destinare alle prestazioni sanitarie sia di ricovero interno- esterno, 
Centri di dialisi, Prestazioni specialistiche . 

• Ha coordinato il lavoro di realizzazione del Piano Ospedaliero dell’ASL CE/1, 
approvato dagli organi regionali, in  applicazione di quanto disposto dalle Linee Guida 
regionali. 

• Ha partecipato alla formazione della Pianta Organica dell’ASL CE/1, approvata dalla 
Regione Campania, con  conseguente attivazione delle ulteriori   procedure per 
l’assunzione di personale . 

• Ha collaborato all’attività di determinazione e della relativa assegnazione del budget ai 
n°09 Distretti Sanitari  dell’ASL CE/1 per un bacino di utenza di circa 400.000 
assistiti,  nonché alle UU.OO. dei  n°5  PP.OO. aventi circa 800 posti letto 
complessivi;  

• Ha partecipato ai lavori di formazione del bilancio di previsione degli anni  1999, 
2000, 2001 e 2002, 2003 e 2004; 

• Ha preparato il piano di acquisto in conto capitale per beni e servizi occorrenti all’ASL 
CE/1, per  vecchie £.5.700.000.000, finanziamento riferito agli anni 1997-98, e per 
vecchie £.4.000.000.000 circa , finanziamento relativo agli anni 1999-2000.  

• Ha preparato  la 2° triennalità  ai fini della destinazione dei fondi per ristrutturazione ai 
sensi dell’  art.20.L.67/88 

• Ha predisposto il progetto obiettivo, approvato dalla Regione Campania il 18.11.99, 
avente titolo “Assistenza integrata al paziente con grave disagio psichico ed in fase 
critica” (delib. N°257/01) 

• Ha costituito il Comitato Tecnico per il monitoraggio delle infezioni ospedaliere con 
promozione di studi e ricerche; 

• Ha costituito il Comitato Tecnico per il buon uso del sangue 
• Ha partecipato, quale membro del comitato scientifico, unitamente ad operatori 

dell'ARSAN, alla preparazione del progetto " Protocolli diagnostici-terapeutici in Day-
Surgery: studio degli effetti sulla gestione in termini clinici, organizzativi, operativi ed 
economici" finanziato dal Ministero della Sanità, da attuare presso l'ASL NA/1, l'A.O. 
Cardarelli, il 2° Policlinico di Napoli e l' ASL CE/1; 
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• Ha curato i  rapporti con la Conferenza dei Sindaci  per concordare gli atti 
programmatori dell’ASL CE/1, previsti dalla normativa vigente. 

• Ha partecipato alla formazione  del piano di sicurezza dei lavoratori ai sensi della 
L.626/ 94. 

• Ha  curato  la costituzione del Comitato Etico dell’ASL CE/1 di cui, quale Direttore 
Sanitario, è componente. 

• Ha curato la costituzione della Commissione  Paritetica per l'attività Intra-Moenia 
• Per effetto dell’atto deliberativo n°1695 del 23.12.99 adottato dall’ASL CE/1, è stato 

incaricato a coordinare ad  interim le attività della Direzione Sanitaria del Presidio 
Ospedaliero di Piedimonte  Matese sino al 26.06.00; 

• Ha  contribuito, unitamente al Direttore Amministrativo dell’ASL CE/1, al 
raggiungimento di tutti gli obiettivi  aziendali  stabiliti dal Direttore Generale  per 
l’anno 1999. 

• Ha stipulato protocollo d’intesa con il Provveditorato agli Studi di Caserta per 
l’attuazione di un progetto di prevenzione sui disagi sociali derivanti dalla 
tossicodipendenza e dall’alcolismo nell’età adolescenziale. A tal proposito ha 
promosso e partecipato  alla stesura di  un apposito Diario scolastico e di un CD Room 
- consultabile in rete accedendo ai  siti : www BDP.it/ provv.caserta , www 
aslcaserta1.it distribuito, all’inizio dell’ anno scolastico 2000/2001, gratuitamente, 
agli studenti  delle scuole  Medie superiori ricadenti in ambito ASL CE/1. Tale Diario 
è stato  presentato  alla Mostra Internazionale Galassia  Gutemberg  di Napoli per il 
quale è stato   assegnato all’ASL CE/1 ed al Provveditorato agli Studi  appositi stand 
per tutto il   periodo della mostra.  

• Ha promosso e partecipato, unitamente alla Prefettura di Caserta, al progetto 
“Discoteche sicure” per prevenire la tossicodipendenza e l’alcoolismo nelle 
discoteche; 

• Ha partecipato alla campagna sperimentale “casco sicuro” promossa dal Ministero dei 
Trasporti ; 

• Ha promosso, unitamente alla Prefettura, un progetto sull’assistenza sanitaria agli 
extra comunitari non residenti, finanziato dal Ministero degli Interni.  
Tale progetto è stato premiato – 5^ posto -     al  FORUM  P.A. 2000, 11^ Mostra 
Convegno dei   servizi ai  cittadini ed alle imprese  - tenutasi a Roma  nel mese di 
Maggio 2000 :  

• Ha promosso, unitamente al Direttore Generale ed al Direttore Amministrativo 
dell’ASL, la 1^ Conferenza dei Servizi  dell’ASL CE/1avente per oggetto: “ Le 
strategie e gli obiettivi del cambiamento” ; 

• E’ membro del Comitato Scientifico  del Progetto  ” Protocolli diagnostici –terapeutici 
in  Day-surgery : studio degli effetti sulla gestione in termini clinici, organizzativi, 
operativi ed economici”   

• Ha presentato Progetto  di Promozione della nostra attività sanitaria assistenziale per 
l’infanzia in Romania;  

• Ha assicurato la formazione ed informazione attraverso incontri periodici con i 
Direttori Sanitari dei Presidi Ospedalieri  e dei  Distretti, nonché con i Responsabili 
delle varie Unità Operative in merito alle seguenti problematiche: 

o uso corretto e sicuro delle tecnologie biomedicali 
o procedure di valutazione del rischio microbiologico e di inquinamento da gas 

anestetici 
o organizzazione dell’emergenza – con Prefettura,Carabinieri, Protezione civile 

– inerente la problematica colata di fango. 
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• Ha partecipato  al Master “ Corso di perfezionamento in Economia e Management 
Sanitario “  (a.a. 1999/2000) , la cui durata complessiva è stata di 200 ore , organizzato 
dal Laboratorio di Ricerca e formazione in Economia e Management Sanitario del 
CEIS, Facoltà di Economia, Università degli Studi di Roma “ Tor Vergata” conclusosi 
il  01.12.2000,  con discussione della  tesi “ PROPOSTA DI ISTITUZIONE DI 
SOCIETA’ CONSORTILE MISTA TRA UNA ASL E GRUPPI PRIVATI AL FINE 
DI GESTIRE UNA STRUTTURA COMPOSITA EROGANTE PRESTAZIONI 
SANITARIE IN DAY-SURGERY” e voto finale : OTTIMO; 

• Ha attivato il Servizio Assistenza Urgenza Territoriale (SAUT) in ambito aziendale 
mediante la medicalizzazione delle autoambulanze del  Servizio Trasporti Infermi in 
emergenza, in applicazione delle linee guida regionali. 

• Ha collaborato alla stesura della Carta dei Servizi dell’ASL CE/1 e specifiche Carte 
dei Servizi dei vari Distretti Sanitari dell’ASL CE/1 

• Ha predisposto il progetto obiettivo, approvato dalla Regione Campania il 18.11.99, 
avente titolo “Attivazione e Potenziamento dell’Assistenza Domiciliare al paziente 
cronico e/o terminale”  

• Ha predisposto il progetto obiettivo, approvato dalla Regione Campania , “Assistenza 
domiciliare ASL CE/1 “ ripartito in due progettualità distinte e cioè “Potenziamento 
dell’Assistenza domiciliare all’Anziano fragile ed attivazione della Rete di Assistenza 
Anziani” e “ La domiciliarizzazione delle cure ai soggetti non anziani: una nuova 
modalità assistenziale” (delib. 256/01) 

•  
• Ha partecipato alla formazione della Pianta Organica dell’ASL CE/1, approvata dalla 

Regione Campania, con  conseguente attivazione delle ulteriori   procedure per 
l’assunzione di personale 

• Ha  promosso ed attivato il  “progetto per la razionalizzazione della spesa 
farmaceutica e diagnostica presso la medicina di base” coinvolgendo la quasi totalità 
dei  medici di medicina generale dell’ASL CE/1 , teso  ad una razionalizzazione 
dell’uso dei farmaci e dei mezzi diagnostici.  

• Ha aderito, altresì, al progetto sperimentale “PANORAMICA” , già attivo presso 
l’ASL AV/2 e complementare al progetto di cui sopra, favorendo, così, l’attivazione 
del collegamento  informatico in tempo reale con i medici di base informatizzati. 

• Ha promosso e contribuito, unitamente all' A. O. di Caserta ed all 'ASL CE/2, alla 
realizzazione di un unico bando di gara per l'affidamento del Servizio STIE e 118 ad 
Associazioni esterne, sperimentando, così,  un nuovo sistema di collaborazione tra l' 
A.O. e  le  Aziende Sanitarie della provincia di Caserta 

• Ha promosso - e partecipato quale Relatore -  il Corso di aggiornamento professionale 
obbligatorio  per i Medici di Medicina Generale dell’ASL CE/1  avente per tema “ 
Nuove prospettive gestionali in chirurgia: Day-surgery “ tenutosi nei giorni 9- 16-23-
30  Settembre 2000 e 7 Ottobre.2000;  

• Ha istituito il  Corso di  Formazione per l’Emergenza Sanitaria sul Territorio per 
l’anno 1999  ; 

• Ha curato la realizzazione del progetto KRONOS  in ambito ASL CE/1  
• Ha proposto  l’istituzione del Centro Studi Integrato sul disagio sociale  e 

comportamenti correlati;   
• Ha promosso e definito l’accordo aziendale circa l’informatizzazione degli studi 

medici (delib. 100/01)  
• Ha promosso l’adozione di uno specifico Regolamento per i comportamenti 

prescrittivi per la farmaceutica (delib.160/01) 
• Ha predisposto il progetto obiettivo, approvato dalla Regione Campania il 18.11.99, 

avente titolo “Assistenza integrata al paziente con grave disagio psichico ed in fase 
critica” (delib. N°257/01) 

• Ha costituito il Comitato Tecnico per il monitoraggio delle infezioni ospedaliere con 
promozione di studi e ricerche; 

• Ha costituito il Comitato Tecnico per il buon uso del sangue 
• Ha partecipato, quale membro del comitato scientifico, unitamente ad operatori 

dell'ARSAN, alla preparazione del progetto " Protocolli diagnostici-terapeutici in 
Day-Surgery: studio degli effetti sulla gestione in termini clinici, organizzativi, 
operativi ed economici" finanziato dal Ministero della Sanità, da attuare presso l'ASL 
NA/1, l'A.O. Cardarelli, il 2° Policlinico di Napoli e l' ASL CE/1; 
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 • Ha assicurato la formazione ed informazione attraverso incontri periodici con i 
Direttori Sanitari dei Presidi Ospedalieri  e dei  Distretti, nonché con i Responsabili 
delle varie Unità Operative in merito alle seguenti problematiche: 

o uso corretto e sicuro delle tecnologie biomedicali 
o procedure di valutazione del rischio microbiologico e di inquinamento da gas 

anestetici 
o organizzazione dell’emergenza – con Prefettura,Carabinieri, Protezione civile 

– inerente la problematica colata di fango. 
• Ha collaborato alle trattative per la stipula del protocollo di intesa - sottoscritto il 20 

Aprile 2000 - tra l’ASL CE/1 e la Repubblica di Algeria per la formazione, 
riqualificazione ed aggiornamento del proprio personale medico sia dal punto di vista 
strettamente sanitario e scientifico che   da quello dell’approccio del paziente; 

• Ha curato, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, la raccolta dei risultati dei dati 
riguardanti l’attività Day-Surgery promovendone la divulgazione attraverso  apposito 
opuscoletto avente per titolo “ CE  DAY  SURGERY “ ; 

• Ha  partecipato, nei giorni 18 e 24 Maggio 2001 ,  quale docente al Corso di 
aggiornamento   per  Dirigenti Distretti Sanitari di Base  indetto dall’ARSAN per la 
trattazione del seguente argomento   “ L’esperienza dell’ASL CE/1”  

• Ha relazionato al “ 1° Convegno Nazionale di Emergenza Extra-ospedaliera 118 “, 
tenutosi nei    giorni 25-26-27 Maggio 2001 a Caserta; 

• Ha proposto il progetto per la razionalizzazione della spesa farmaceutica e diagnostica 
presso la Medicina di Base dell’ASL  Periodo Settembre 2001/Luglio 2002 (atto 
deliberativo n°449 del 05/07/2001); 

• Ha proposto il progetto per la razionalizzazione della spesa farmaceutica e diagnostica 
nei Presidi Ospedalieri dell’ASL Periodo Settembre 2001/Luglio 2002 (atto 
deliberativo n°491 del  9/8/2001); 

• Ha  promosso e definito il Protocollo di intesa, tra l’ASL CE/1 ed il Comitato 
Provinciale di Caserta della Federazione Italiana Gioco Calcio, sottoscritto in data 
19.07.2001 ( delibera di presa d’atto n° 520 del 10/09/2001); 

• Ha approvato il protocollo di intesa  per l'elaborazione dei piani di zona dei Comuni 
dell'ambito "C6" (del.571 del 26/09/01); 

• Ha approvato l'accordo di programma per la promozione di diritti e di opportunità per 
l'infanzia e l'adolescenza nell'ambito territoriale di intervento previsto dalla legge 
285/97 (delib.572 del 26/9/01) ; 

• Docente al 1° Corso di formazione sul  Disagio Sociale e Comportamenti Correlati 
promosso dal Centro in/formazione e multimedialità CON/TATTO, con sede in 
S.Maria a Vico (Caserta), patrocinato da Provveditorato agli Studi di Caserta e dalla 
Provincia di Caserta; 

• Ha collaborato alla stesura del lavoro “Campagna vaccinale  antinfluenzale 2000. 
Obiettivo raggiunto. “ riportato sul n°1/2001 della pubblicazione trimestrale del 
Dipartimento di Prevenzione; 

• Ha promosso, per l’anno 2001, la campagna vaccinale antipneumococcica  rivolta alle 
persone  appartenenti alla fascia di età ultrasessantaquattrenni; 

• Ha promosso , per l’anno 2001, la campagna vaccinale antinfluenzale  rivolta alle 
persone a rischio ed alle persone ultrasessantaquattrenne ; 

• Ha promosso la realizzazione della I e II edizione del Manuale sul Disagio Sociale, la 
tossicodipendenza e l’alcolismo ,avente titolo   “ ….. e venne il giorno della 
melagrana “; 

• Ha promosso e definito il  24.09.01 la convenzione tra ASL CE/1 e Federfarma di 
Caserta   per l’erogazione  dei presidi diagnostici ai diabetici;  

• Ha promosso e realizzato il progetto per la distribuzione a domicilio degli aventi 
diritto dei pannoloni; 

• Ha  condotto le trattative con le OO.SS. dei Dirigenti di  Area Medica e Sanitaria non 
Medica ed, in applicazione degli accordi sottoscritti in sede di  contrattazione 
decentrata di cui al C.C.N.L. del 5/12/96, ha provveduto  : 

- a proporre l'articolazione della graduazione degli incarichi dirigenziali, 
approvata con delibera n° 1307 del 28.7.99; 
- ad  individuare le Strutture dell'ASL CE/1, approvate con delibere  N°899 
del 28/12/00, n°12/01 e 39/01; 
- a proporre l'assegnazione degli incarichi dirigenziali,  approvati con delibere 
N°609/01 e  n°621 del 22.10.01 

•  
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 • Ha collaborato alla realizzazione dell’Atto Aziendale ASL CE/1 approvato con atto 
deliberativo. 

• Ha individuato con atto deliberativo n°631 del 25.10.01, , per conto della 
Commissione Regionale D.P.G.R. n°2190 del 12.10.2001, i Responsabili dell’ASL 
CE/1 per l’emergenza “Rischio bio-terrorismo “. 

• E’ intervenuto, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, al convegno  “IL PRESIDIO 
SANITARIO AUTONOMO DI DAY SURGERY”, tenutosi in data 30/04/2002,  ed 
ha partecipato alla discussione  delle relative tavole rotonde; 

• E’ intervenuto, quale Relatore, al Convegno “Seminari di Emergenza Sanitaria, 
aggiornamento Professionale Ottobre 2001-Giugno 2002 “ organizzato dalla Centrale 
Operativa 118  presso l’Azienda  Ospedaliera di Caserta (attestato del 15/07/02); 

• E’ stato incaricato provvisoriamente, con nota prot. 3002/i del 02/07/02,  della 
Responsabilità del Presidio Ospedaliero di Maddaloni, ricoperta dal  02/07/02 al 
17/07/02 ; 

• Ha costituito l’elenco aziendale degli Animatori di Formazione, da aggiornare 
semestralmente,   gestito dalla Commissione per la Formazione ( delib. 530 del 
11/09/01); 

• Ha costituito la Commissione ispettiva per la verifica dei requisiti minimi per 
l’esercizio delle attività sanitarie di cui al D.P.R.14/01/97 n°47 nelle strutture sanitarie 
private richiedenti autorizzazione ad espletare sperimentazione clinica dei farmaci ai 
sensi dell’art.2 D.M. 19 Marzo 1998 (delib.578 del 02/10/01); 

• Ha individuato e proposto i Responsabili di Struttura ed Articolazioni aziendali 
dell’ASL CE/1 (delib. 609 del 12/10/01 e n°621 del 21/10/01); 

• Ha contribuito all’adozione dei progetti obiettivi di cui alla D.G.R.C. n°3895 del 
3/08/01  denominati : a) “ Capitan Uncino”;  b) “Dalla strada alla cura”; c)” l’isola che 
c’è”; d) “A.A.A. Formazione offresi”; e) “ Archimede” ( delibere rispettive 668- 669-
670-671 del 6/11/01 e n°721 del 28/11/01), all’esame della Regione Campania per 
l’approvazione ; 

• Ha proposto ed approvato la costituzione del Servizio centralizzato per il controllo e 
liquidazione delle prestazioni e per la gestione informatizzata della manovra 
compensativa interaziendale ed interregionale (del.674 del 9/11/01); 

• Ha proposto ed approvato l’Accordo quadro sui Livelli di Spesa Programmati 
costituendo la Commissione per la verifica della puntuale applicazione di quanto 
deliberato ( del.n°682 del 14/11/01) 

• Ha collaborato alla  predisposizione e la pubblicazione di un bando per la selezione di 
un partner privato per la costituzione di una società mista, avente per scopo 
l’erogazione di servizi diagnostici-terapeutici territoriali da sottoporre all’iter 
autorizzativo ( del. 690 del 14/11/2001) costituendo, altresì, la relativa  Commissione 
per la  selezione (delib. 734 del 6/12/01); 

• Ha istituito la Commissione per la sperimentazione clinica in Medicina Generale per 
l’applicazione di quanto previsto dall’allegato 1, comma 3, decreto n.139 del 18/06/01 
(delib.726 del 3/12/01); 

• Ha collaborato all’approvazione del progetto di rilevamento dei ricoveri di elezione 
con l’impegno dei Medici di Medicina Generale approvando, altresì, il relativo 
modulo di rilevazione (delib. 788 del 28/12/01) 

• Ha proposto l’istituzione del Servizio Centralizzato di Coordinamento Controllo e 
Liquidazione delle prestazioni in accreditamento e liquidazione prestazioni Case di 
cura, individuandone il Responsabile ed il gruppo operativo (Delib. N°786 del 
28.12.01 

• Ha proposto l’istituzione di un ambulatorio per lo studio dei neurolettici atipici (del 
DSM Distretto n°25) e la distribuzione diretta di taluni farmaci al fine di agevolare la 
fase di passaggio dai predetti presidi all’assistenza territoriale ed al fine di ridurre i 
costi (delib. 12 del 08/01/02); 

• Ha collaborato all’approvazione del Budget di spesa per il personale  per l’anno 2002 
(delib.14 del 10/01/02) 

• Ha collaborato all’approvazione del protocollo operativo dell’ADI (delib.76 del 
18/02/02) 

•  
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• Ha proposto ed approvato, sentite le OO.SS. maggiormente rappresentative in ASL 
CE/1 della categoria dei Medici di Medicina Generale,  il regolamento per il 
funzionamento della Commissione art.14 e art.15 bis,comma 4, DPR 270/00 nei 
Distretti dell’ASL al fine di  governare la spesa sanitaria ed assicurare l’appropriatezza 
dell’uso delle risorse, ( delib. 77 del 19/02/02); 

• Ha proposto ed adottato il piano formativo per i medici di Medicina Generale , 
definendo, per l’anno 2002, i relativi  obiettivi prioritari di formazione permanente; 
(delib. 81 del 20/02/02); 

• Ha proposto ed adottato il progetto  “Ipotesi progettuale di riconversione di una 
struttura preesistente in Centro residenziale  HOSPICE per cure palliative ai pazienti 
terminali” all’esame della Regione Campania per l’approvazione(delib. 96 del 
21/02/02); 

• Ha promosso la partecipazione dell’ASL CE/1 al progetto pilota ispirato e finanziato 
dalla Commissione Europea “Carta Etica dello sportivo” quale Ente partner  con 
l’Amministrazione della Provincia di Caserta - con cui è stato stipulato apposito atto 
di convenzione -  il CONI e l’Associazione Medici  sportivi  di Caserta  con 
conseguente attivazione dell’apposito  Consultorio Antidoping , (delib. 109 del 
25/02/02); 

• Ha adottato il Regolamento aziendale relativo all’attività libero professionale del 
personale medico e delle altre professionalità della dirigenza sanitaria (delib. 117 del 
01/03/2002); 

• Ha proposto ed approvato la costituzione di un fondo per il progetto globale di 
riabilitazione  per le UU.OO. S. M. dell’ASL CE/1, relativamente all’anno 2002 
(delib. 124 del 4/03/02); 

• Ha proposto ed approvato il progetto “ Realizzazione di una rete di monitoraggio 
aeriobiologico sul territorio dell’ASL CE/1, finalizzato allo sviluppo di un sistema di 
sorveglianza dei pollini allergenici per prevenire le allergie respiratorie “ (delib. 130 
del 7/3/02); 

• Ha condiviso  l’ autorizzazione all’espletamento dei seminari di formazione relativo al 
progetto “Adolescenti” (delib. 149 del 18/03/02); 

• Ha condiviso l’approvazione del programma del corso di formazione  di cui all’ 
“Obiettivo 6”  avente titolo “ La sperimentazione clinica controllata in Medicina 
Generale e Pediatria di libera scelta” del quale è Direttore Scientifico, inserito nell’atto 
deliberativo n°81/02, relativo alla sperimentazione clinica dei medici di M.G. e 
Pediatri di l.s. (delib. 218 del 12/04/02); 

• Ha proposto ed adottato, a seguito di incontri sindacali con le OO.SS. di categoria 
firmataria deli contratti, l’estensione del progetto “ PANORAMICA” ai medici 
specialisti pediatri di libera scelta  fissando, altresì, gli standard di fornitura all’ASL 
CE/1 dei dati  (delib. 221 del 12/04/02); 

• Ha condiviso l'approvazione del progetto di screening per i tumori  della cervice 
uterina, trasmesso alla Regione Campania per l’accesso ai finanziamenti,  recependo il 
relativo formulario allegato alla nota della G.R.C.prot.5704 del 22/03/02 (delib. 229 
del 19/04/02); 

• Ha proposto ed approvato  il progetto per la consegna a domicilio di farmaci al alto 
costo (delib. 238 del 26/04/02) 

• Ha proposto ed adottato l’organizzazione dei corsi ECM obiettivi n°2 e n°4 del piano 
formativo per medici di M.G., anno 2002 (delib. 245 del 30/04/02); 

• Gli è stato riconosciuto il raggiungimento  di tutti gli  obiettivi aziendali  fissati  dal 
Direttore Generale  per gli anni 2000 e 2001 (delib. 265 del 16/05/02) 

• Ha proposto ed approvato la costituzione di un fondo per il progetto globale di 
riabilitazione  per le UU.OO. S. M. dell’ASL CE/1, relativamente all’anno 2002 
(delib. 124 del 4/03/02); 

• Ha proposto ed approvato il progetto “ Realizzazione di una rete di monitoraggio 
aeriobiologico sul territorio dell’ASL CE/1, finalizzato allo sviluppo di un sistema di 
sorveglianza dei pollini allergenici per prevenire le allergie respiratorie “ (delib. 130 
del 7/3/02); 

• Ha condiviso  l’ autorizzazione all’espletamento dei seminari di formazione relativo al 
progetto “Adolescenti” (delib. 149 del 18/03/02); 
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• Ha condiviso l'approvazione del progetto di screening per i tumori  della cervice 

uterina, trasmesso alla Regione Campania per l’accesso ai finanziamenti,  recependo il 
relativo formulario allegato alla nota della G.R.C.prot.5704 del 22/03/02 (delib. 229 
del 19/04/02); 

• Ha proposto ed approvato  il progetto per la consegna a domicilio di farmaci al alto 
costo (delib. 238 del 26/04/02) 

• Ha proposto ed adottato l’organizzazione dei corsi ECM obiettivi n°2 e n°4 del piano 
formativo per medici di M.G., anno 2002 (delib. 245 del 30/04/02); 

• Gli è stato riconosciuto il raggiungimento  di tutti gli  obiettivi aziendali  fissati  dal 
Direttore Generale  per gli anni 2000 e 2001 (delib. 265 del 16/05/02) 

• Ha proposto ed adottato l’istituzione dell’attività in Day-Surgery presso i PP.OO. di 
Maddaloni, Marcianise e Piedimonte M ( delib. 287 del 24/05/02); 

• Ha proposto la presa d’atto della D.G.R.C. n°6216/01 e delle relative linee guida di cui 
alla circolare n°6 dell’Assessorato alla Sanità della Regione Campania concernente la 
determinazione del piano annuale dei volumi di prestazioni in regime di 
accreditamenti provvisorio e correlati limiti di spesa sostenibili in ragione d’anno per 
il 2001 e 2002 con conseguente approvazione di appositi accordi predisposti dall’ASL 
CE/1 da sottoporre all’approvazione delle OO.SS. maggiormente rappresentative  dei 
Centri e Case di Cura provvisoriamente accreditati dalla stessa ASL CE/1 (delib. 288 
sdel 24/05/02); 

• Ha proposto ed adottato la ridefinizione del percorso di attività di controllo e 
liquidazione delle prestazioni erogate  dalle Case di cura temporaneamente accreditate 
(delib.291 del 29/05/02); 

• Ha proposto ed adottato il completamento dell’istituzione, ed assegnazione del 
personale, delle Unità di Valutazione Geriatria in ambito ASL CE/1  (delib. 308 del 
04/06/02); 

• Ha approvato l'Accordo di programma con l'ASL CE/2 per la tutela della donna 
gravida, del bambino e della coppia (delib. 355 del 26/06/02); 

• Ha proposto e riorganizzato i servizi di sterilità delle strutture pubbliche dell’A.S.L., 
nonché ha regolamentato la prescrizione e distribuzione diretta dei relativi farmaci ad 
alto costo (Delibera n. 360 del 28.06.2002); 

• Ha proposto ed approvato la Determinazione del piano annuale dei volumi di 
prestazioni specialistiche erogate in regime di ricovero (Delibera n. 421 del 
26.07.2002); 

• Ha proposto e realizzato la riorganizzazione del Servizio Dipartimentale di 
Pneumologia del P.O. di Maddaloni-Marcianise con l’attivazione di Day-Hospital, 
nonché ha regolamentato la prescrizione di ossigenoterapia (Delibera 439 del 
31.07.2002); 

• Ha proposto e realizzato la riorganizzazione del Servizio Dipartimentale di 
Gastroenterologia ed Endoscopia Diagnostica ed Operativa del P.O. di Piedimonte 
Matese con l’attivazione di Day-Hospital, nonché ha regolamentato la prescrizione e 
distribuzione diretta dei relativi farmaci ad alto costo (Delibera 440 del 31.07.2002); 

• Ha proposto ed approvato il Progetto per la razionalizzazione della spesa farmaceutica 
con stipula di apposita convenzione con l’Istituto di Farmacologia e Farmacovigilanza 
dell’Università di Messina (delibera 442 del 31.07.2002); 

• Ha approvato l'Accordo di programma, promosso dalla Provincia di Caserta ,"Azione 
in materia di maltrattamento e abuso di minori L.285 del 28/8/97", e relativi 
provvedimenti (delib.543 del 3/9/02); 

• Ha approvato l'accordo di programma per la promozione di diritti e di opportunità per 
l'infanzia e l'adolescenza tra i Comuni dell'ambito territoriale "C4" (delib.556 del 
11/9/02); 

• Ha adottato i sub-progetti “Lo sport come prevenzione e terapia dei paramorfismi e 
dimorfismi della colonna vertebrale” e “Il consumatore atleta, una categoria a rischio”, 
predisposti dal  Centro Sovradistrettuale di Medicina dello Sport dell’ASL CE/1 
nell’ambito delle tematiche di cui al progetto regionale “Medicina dello sport”, per 
l’approvazione della Regione Campania (Delibera 562 del 16.09.2002); 
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• Ha proposto ed approvato le modalità di controllo delle attività di ricovero nelle 

strutture pubbliche e temporaneamente accreditate dell’A.S.L., e ha costituito il 
relativo Nucleo Operativo (Delibera 563 del 17.09.2002); 

• Ha proposto ed approvato provvedimenti relativi al Progetto Formativo aziendale per 
la medicina generale  di cui alla delibera 442 del 31/07/2002 ( delib. 576 del 27/09/02)

• Ha individuato, proposto ed approvato la nomina del Responsabile dell’Area 
funzionale Organizzativa dipartimentale delle tossicodipendenze (delib. 589 del 
03/10/2002) 

• Ha stipulato ed approvato i protocolli di intesa e schema di contratto tra  FEDERLAB 
-S.B.V. – S.N.R. – Centro antidiabetici / ASL CE/1 (Delib. 588 del 03/10/2002) 

• Ha approvato il Protocollo di intesa  ASL Caserta 1 – Federfarma  Caserta  finalizzato 
all’attuazione delle D.G.R.C. 3513/01-DGRC 4064/01 (delib. 590 del 7/10/2002; 

• Ha individuato ed approvato la nomina del Direttore   del dipartimento dell’area 
Materno-infantile del P.O. di Piedimonte M.(delib. 581 del 8/10/2002); 

• Ha approvato gli obiettivi prioritari di formazione permanente  per i Medici di 
Medicina Generale anno 2003- Piano formativo (Delib. 645 del 23/10/2002); 

• Ha proposto ed approvato l’istituzione del Centro interdistrettuale di Auxologia (delib. 
679 del 8/11/2002); 

• Ha individuato, proposto ed approvato la nomina provvisoria dei Responsabili ADI 
del Distretto San. n°27 di Maddaloni (delib. 700 del 12/11/2002) e  del Distretto 
Sanitario n°25 di Caserta (delib. 701 del 12/11/2002) ; 

• Ha proposto ed approvato l’istituzione dell’Ambulatorio Monotematico 
Plurispecialistico di O.R.L. ( delib. 734 del 4/12/2002); 

• Ha proposto ed approvato provvedimenti inerenti il potenziamento dell’attività di 
controllo sulla distribuzione diretta dei farmaci al alto costo (delib. 802 del 
30/12/2002) 

• Ha proposto ed approvato provvedimenti di revoca dell’accordo stipulato in data 
11/10/02  con il Centro Enne 1  per la branca di patologia clinica  (delib. N°806 del 
30/12/2002); 

• Ha proposto ed approvata la nomina del Responsabile dell’Area organizzativa 
Dipartimentale della riabilitazione (delib. N°807 del 30/12/2002), 

• Ha proposto ed approvato prosecuzione,modifiche ed integrazioni al monitoraggio 
Infezioni ospedaliere (delib. 808 del 30/12/2002): 

• ha proposto ed approvato la variazione all’Atto Aziendale ( delib. n°65 del 4/ 02/03); 
• ha condiviso l’assegnazione di un budget di spesa per lavori urgenti in materia di 

sicurezza nei luoghi di lavoro per la sede del Distretto Sanitario n°25 (delib. n°105 del 
27/02/03); 

• ha proposto ed approvato la proroga di incarichi di sostituzione di Direttore di 
Struttura Complessa (delib.  167 del 13/03/03); 

• ha proposto ed approvato il progetto per la distribuzione diretta dei farmaci a pazienti 
emofilici ( delib. 177 del 21/03/03); 

• ha proposto ed approvato l’Istituzione del tavolo Tecnico Paritetico per monitorare 
l’andamento della spesa e delle prestazioni specialistiche (delib. 188 del 28/03/03); 

• ha approvato la convenzione con la Confraternita di Misericordia di Caivano per il 
servizio trasporto infermi in emergenza (delib. n°292 del 22/04/03); 

• ha individuato, proposto ed approvato il responsabile del  Coordinamento per le 
attività di controllo delle degenze presso le case di cura accreditate (delib. 306 del 
28/04/03); 
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• ha proposto e d approvato l’istituzione di un ambulatorio per lo studio e distribuzione 

dei farmaci neurolettici atipici ( delib. n°349 del 13/05/03); 
• ha proposto ed approvato i criteri per l’individuazione delle zone carenti di assistenza 

primaria ( delib.. n°378 del 27/05/03); 
• ha proposto ed approvato l’istituzione del Comitato Aziendale per la medicina 

generale ex art. 11 DPR 270/0 individuandone i componenti (del 379 del 27/05/03);  
• ha proposto ed approvato l’istituzione della Commissione di disciplina ex art. 14 DPR 

271/00 (delib. 380 del 27/05/03); 
• ha proposto ed approvato l’istituzione del Coordinamento aziendale per le attività 

psicologiche (delib. 393 del 29/05/03); 
• ha proposto ed approvato l’istituzione di  una struttura autonoma di gestione per i corsi 

ECM per il personale dipendente (delib. 541 del 11/07/03); 
• ha approvato l’istituzione e la realizzazione di un osservatorio aziendale per 

l’appropriatezza delle prestazioni (delib. 592 del 20/08/03); 
• ha approvato la definizione degli ambiti territoriali di assistenza primaria per la 

copertura di zone carenti (delib.n°604 del 4/09/03; 
• ha individuato, proposto ed  approvato il nominativo del Dirigente responsabile del 

Distretto n°32 ( delib. 617 del 11/09/03); 
• ha proposto ed attuato la prosecuzione, per il 2004 , dell’esperienza del governo 

clinico della spesa, progetto formativo per la definizione di protocolli diagnostico 
terapeutici in medicina generale e di integrazione ospedale-territorio (delib. n°757 del 
17/10/03); 

• ha attuato il Dipartimento delle discipline chirurgiche del P.O. di Piedimente Matese 
individuandone il responsabile (delib. n° 776 del 23/10/03); 

• ha attuato il Dipartimento del servizio di Emergenza del P.O. di Maddaloni- 
Marcianise – S.Felice a C. , individuandone il responsabile (delib.  N° 777 del 
23/10/03); 

• ha attuato il Dipartimento del Servizio di Discipline Mediche del P.O. di Maddaloni - 
Marcianise – S.Felice a C.llo, individuandone il Responsabile (delib. N° 778 del 
23/10/03); 

• ha attuato il Dipartimento del Servizio Materno-Infantile dei PP.OO. di Maddaloni - 
Marcianise – S.Felice a C. , individuandone il Responsabile (delib. N° 779 del 
23/10/03); 

• ha proposto ed approvato le linee applicative delle funzioni e attività dei Responsabili 
dei Servizi di Psicologia Clinica presso le UU.OO. Sert, Consultori Familiari 
interdistrettuali (UOMI) e UOSM. (delib. 780 del 23.10.03); 

• ha proposto ed approvato il piano formativo per i medici di medicina generale per 
l’anno 2004 (delib. n°867 del 27.11.03); 

• ha costituito il gruppo ispettivo per la cosmetico-sorveglianza, individuandone i 
componenti (delib. n°881 del 7.12.03); 

• ha approvato l’istituzione di n°3 tavoli tecnici con le finalità di monitorare e garantire 
la compiuta e corretta applicazione degli accordi di cui alla DGRC n°2451 del 1.8.03 e 
successive modifiche (delib .n°4 del 7.1.04); 

• ha proposto  ed approvato la ratifica del piano di budget di distretto e i livelli di spesa 
programmati (delib. 110 dell’11.02.04); 

• ha proposto ed approvato l’attivazione del Dipartimento di Salute Mentale 
individuandone il Direttore ( delib.. n°11 del 12.02.04); 
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RELAZIONI E MODERAZIONI 
A CONGRESSI E CORSI DI 
FORMAZIONE - DOCENZE 

 
Ha partecipato, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, al Convegno tenutosi presso il 
P.O. di Piedimonte Matese in data 24.11.2000, avente per tema “Patologia Nodulare 
Tiroidea”;         
Ha partecipato, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, al Convegno tenutosi a 
Piedimonte M.  in data 28.12.2000, avente per tema “ Disagio giovanile e sostanze da 
abuso: Una Prevenzione   possibile.”;  
Ha partecipato, quale Direttore Scientifico, alla stesura  di  “Stili di Vita” -  Rivista 
scientifica periodica del Centro Studi Integrato sul disagio sociale e comportamento 
correlati -anche on line- consultabile al sito 
digilander.iol.it/robymal/ascuola/gerenza.htm - patrocinata dall’ASL CE/1 e dal 
Provveditorato agli Studi di Caserta ;  
Relatore al convegno ” OCCHIO  AL  NEO “ organizzato  dall’Associazione Onlus 
HOUSE HOSPITAL, in collaborazione  con l’I.N.T.. “G. Pascale “ di Napoli, il Comune 
di S.Marco Ev. ed il Club Lions  “Calatia  Maddaloni”, tenutosi il 22 settembre 2001;    
Relatore al convegno “La Gestione dell’Emergenza Medico-Chirurgica nell’Alto 
Casertano”  del 20.10.2001 a Piedimonte Matese, organizzato  dall’Associazione 
Anestesisti Rianimatori di Terra di  Lavoro, dall’ASL CE/1, U.O.Anestesia e 
Rianimazione del P.O. di Piedimonte M. e U.O. Relazione con il Pubblico  Distretti 30/31; 
Ha partecipato, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, al Corso di formazione per 
operatori della Sanità  “SORVEGLIANZA E CONTROLLO DELLA TUBERCOLOSI 
ED ALTRE PATOLOGIE INFETTIVE” organizzato dall’ASL CE/1  e tenutosi il 17-18 
Dicembre 2001 ; 
Ha partecipato, su delega del Direttore Generale dell’ASL CE/1, alla Tavola Rotonda 
“RIORDINO DELLA RETE OSPEDALIERA E DEI SERVIZI SANITARI IN TERRA 
DI LAVORO “ tenutasi il 1/02/2002, organizzato dalla Cisl-Fps presso l’Azienda 
Ospedaliera di Caserta ; 
Ha partecipato, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, al Corso di Formazione ed 
Aggiornamento Professionale per operatori della Salute Mentale dell’ASL CE/1 tenutosi a 
Marcianise il 16/02/2002; 
Ha partecipato, in data 13/4/2002, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, al Corso di 
Aggiornamento “ TROMBOEMBOLISMO”, organizzato dall’ A.O.R.N. Caserta ed ASL 
CE/1, ed ha commentato,  il “ PROGETTO DI COORDINAMENTO OPERATIVO TRA 
MMG ASL CE/1,CHIRURGHI ASL CE/1, CHIRURGIA VASCOLARE A.O.R.N. 
CASERTA PER LA PREVENZIONE – DIAGNOSI PRECOCE – REGISTRAZIONE - E 
TRATTAMENTO DELLA TROMBOSI VENOSA PROFONDA”  
• Ha  partecipato, nei giorni 18 e 24 Maggio 2001 ,  quale docente al Corso di 

aggiornamento   per  Dirigenti Distretti Sanitari di Base  indetto dall’ARSAN per la 
trattazione del seguente argomento   “ L’esperienza dell’ASL CE/1”  

• Ha relazionato al “ 1° Convegno Nazionale di Emergenza Extra-ospedaliera 118 “, 
tenutosi nei    giorni 25-26-27 Maggio 2001 a Caserta; 

• Docente al 1° Corso di formazione sul  Disagio Sociale e Comportamenti Correlati 
promosso dal Centro in/formazione e multimedialità CON/TATTO, con sede in 
S.Maria a Vico (Caserta), patrocinato da Provveditorato agli Studi di Caserta e dalla 
Provincia di Caserta; 

• E’ intervenuto, quale Direttore Sanitario dell’ASL CE/1, al convegno  “IL PRESIDIO 
SANITARIO AUTONOMO DI DAY SURGERY”, tenutosi in data 30/04/2002,  ed 
ha partecipato alla discussione  delle relative tavole rotonde; 

• E’ intervenuto, quale Relatore, al Convegno “Seminari di Emergenza Sanitaria, 
aggiornamento Professionale Ottobre 2001-Giugno 2002 “ organizzato dalla Centrale 
Operativa 118  presso l’Azienda  Ospedaliera di Caserta (attestato del 15/07/02); 
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AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE 

 

 

Nel 1981 ha partecipato al simposio internazionale di Immunologia 
Clinica: "il ruolo dei mediatori chimici nella patologia polmonare e 
cardiaca " svolto presso l'Università di Napoli. 
Ha partecipato, nel mese di Maggio 1999,  al corso di formazione sulla 
sperimentazione clinica dei  medicinali per i membri dei Comitati Etici
organizzato dal Ministero della Sanità;  
Ha partecipato, nel mese di giugno 1999,  al corso di aggiornamento:
Attualità in Gastroenterologia: “ La epatite C- La Litiasi biliare” 
organizzato dall’ASL CE/1;  
E’ stato relatore in  diversi Corsi di formazione, promossi da società
scientifiche, per i Medici di Medicina Generale;  
Ha partecipato al V congresso Nazionale della società Italiana di
chirurgia ambulatoriale e day-surgery  tenutosi a Chieti  - Campus 
Universitario- dal 26 al 28.10.2000;        
Ha partecipato al Convegno sulla Sperimentazione Clinica: Aspetti
metodologici, etici e normativi tenutosi, presso la II Università degli
Studi di Napoli, Facoltà di Medicina e Chirurgia,nei giorni 9 e 10
Novembre 2000;    
Ha partecipato, in data 06.12.2000 a Napoli, al Seminario Interattivo
avente per tema “  Formazione Medica Continua- La Valutazione 
Diagnostica e Clinica Delle Demenze”  
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