
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BALIVO FRANCESCO

Data di nascita 03/06/1955

Qualifica DIRETTORE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO SERVIZI
AMMINISTRATIVI ASLCE/2 - I fascia

Amministrazione ASL DI CASERTA 2

Incarico attuale Staff - UOC ECONOMICO/FINANZIARIO

Numero telefonico
dell’ufficio 0815001226

Fax dell’ufficio 0818147389

E-mail istituzionale baliv02@yahoo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA ECONOMIA E COMMERCIO
Altri titoli di studio e

professionali
- Iscrizione dal 21.04.1995 nel Registro dei Revisori Contabili

con D.M. 13.06.1995 pubblicato sulla G.U. n.46/bis del
16.06.1995;

- Attestato partecipazione corso di formazione - articolato in
4 moduli - tenutosi nell’anno 2000 presso la sede della ASL
CE/2 dalla SECONDA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
NAPOLI – FACOLTA’ DI ECONOMIA (CAPUA): 1 Modulo
titolo corso: Il controllo di gestione nelle AA.SS.LL. per la
durata di n. 12 ore; 2 Modulo titolo corso: Il Budget e nuove
modalità di esercizio del controllo di gestione nelle
AA.SS.LL. per la durata di ore 12; 3 Modulo titolo corso: La
disciplina Tributaria applicabile alle ASL per la durata di n.
12 ore; 4 Modulo corso: Il controllo di gestione nelle
AA.SS.LL. (modulo applicativo) per la durata di n. 12 ore;

- Iscrizione nell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore
Generale delle Aziende Sanitarie Locali ed Aziende
Ospedaliere (Decreto Dirigenziale n.43 del 20.12.2007
Assessorato alla Sanità); Iscrizione nell’elenco degli idonei
(B.U.R.C. n.34 del 31.07.2006) per gli incarichi di Direttore
Amministrativo di AA.SS.LL. e AA.OO. di cui alla L.R. n.3
del 02.03.2006; Iscrizione nell’elenco degli idonei dei
Direttori Generali delle AA.SS.LL. e AA.OO. di cui alla G.U.
n.72, IV serie speciale del 10.9.1999;

- dal 1989 al 1991 Segretario Commissione Invalidi Civili ex
U.S.L. 19 Ambito San Marcellino; da marzo 1990 a
dicembre 1994 nominato Segretario Comitato di Gestione -
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Unità Sanitaria Locale n.19 di Casal di Principe (CE); da
luglio 1991 a dicembre 1994 nominato Consulente c/o
Servizio Bilancio e Programmazione Finanziari ex U. S. L.
n.14 di Capua (CE); da dicembre 1993 a gennaio 1994
comandato a scavalco, disposizione G.R.C. , c/o Serv.
Bilancio e Progr.zione Finanziaria ex U.S. L. n.20 di Aversa
(Ordinanza Assessore alla Sanità Regione Campania n.415
del 24.11.1993); anni 1996-1997 nominato Componente
Nucleo Ispettivo AA.SS.LL., in esecuzione della D.G.R.C.
n.2820/95 con D.G.R.C. n.671/96; da dicembre 2000 a
maggio 2007 nominato Componente del Nucleo di
Valutazione C/O il Comune di Trentola-Ducenta;

- dal 05.11.2002 a novembre 2005 nominato componente
Collegio Revisori dei Conti presso Ambito Scolastico CE49
di Aversa-Teverola (CE); dal 22.04.2004 al 30.10.2008
nominato Componente Revisore nel Collegio Sindacale c/o
l’Azienda Ospedaliera ”S.Sebastiano, quale rappresentante
Ministero Salute, art.3 – ter del D.Lgs n.502/92; dal
2.02.2005 al 30.09.2008 nominato componente Revisore
nel Collegio Sindacale c/o A.S. L. SA/2 di Salerno, in
qualità di Rappresentante della Giunta Regione Campania
D.Lgs n.502/92;

- dal 30.12.2005 al 29/12/2008 nominato Presidente del
Collegio Arbritale di disciplina, delibera n.2165/05, c/o
l’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
“A.Cardarelli”;dall’ 8/7/2008 nominato componente del
Nucleo di Valutazione del Comune di San Tammaro,
delibera giunta n.41 del 08.07.2008;

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- assunto con la qualifica di Ragioniere c/o Ospedale Civile di
Caserta quale vincitore di concorso pubblico; - ex U.S.L.
n.19-Casal di Principe

- trasferito presso la ex USL n. 19 di Casal di Principe con la
medesima qualifica svolgendo da pari data funzioni vicarie
Capo Servizio Funzioni Economiche e Finanziarie; - ex
U.S.L. n.19-Casal di Principe

- incaricato a svolgere funzioni – in forma sostitutoria – di
Direttore Amministrativo addetto ai Servizi finanziari; - ex
U.S.L. n.19-Casal di Principe

- incaricato a svolgere funzioni di Direttore Amministrativo
addetto ai Servizi Finanziari; - ex U.S.L. n.19-Casal di
Principe

- Componente Ufficio di Direzione ex U.S.L. 19 di Casal di
Principe, in qualità di Responsabile del Servizio di
Ragioneria; - ex U.S.L. n.19-Casal di Principe

- nella qualità di Direttore Amm/vo (ex Livello X), a seguito di
concorso pubblico, è nominato Dirigente Responsabile
Servizio Bilancio e Programmazione Finanziaria - Unità
Sanitaria Locale n.19 di Casal di Principe (CE); - ex U.S.L.
n.19-Casal di Principe

- Dirigente Responsabile U.O.C. Economico-Finanziaria
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presso ASL Caserta 2 di Aversa, nonchè Funzionario
Responsabile delle somme destinate ai fornitori ed ai
prestatori di servizi di cui alla Legge 724/94 - Art.6 comma
1; - ASL DI CASERTA 2

- Direttore Dipartimento Amm.vo Servizi Centrali, confermato
con Delibera n.523/06. Dal 07.05.2002 al 13/10/2009
incardinate nel Dipartimento Amm/vo le seguenti
UU.OO.CC.: n. 4 Direzioni Amm.ve dei PP.OO. di S.Maria
C.V., Capua , Sessa Aurunca e Aversa; n. 10 Direzioni
Amministrative dei Distretti Sanitari 34 e 35, 36 e 37, 38 e
40, 39 e 41, 42 e 43; le Direzioni Amm.ve: AA.GG. e
Patrimonio; Bilancio e P.F.; Convenzioni Sanitarie e G.L.;
Segreteria Generale e Protocollo. Dal 30.12.2006 al
29.12.2006 a tutt’oggi risultano incardinate le seguenti
UU.OO.CC.: Gestione Risorse Umane, Bilancio,
Acquisizione Beni e Servizi, Affari Generali, Affari Legali,
Economato, n. 3 Direzioni Amministrative dei P.O. di
Aversa, Capua-S.Maria C.V. e Sessa Aurunca, Direzione
Amministrativa Dipartimento di Prevenzione. - ASL DI
CASERTA 2

- Componente del Nucleo di Valutazione della Azienda
Sanitaria CE/2 di Aversa; - ASL DI CASERTA 2

- nominato “Datore di lavoro” per la sede dei Servizi Centrali
c/o l’A.S.L. CE 2 ai sensi del D.L.vo 626/94 e 242/96; - ASL
DI CASERTA 2

- nominato -ad interim- Coordinatore di tutte le attività
amministrative del Dipartimento di Prevenzione dell’A.S.L.
CE 2; - ASL DI CASERTA 2

- –ad interim- funzioni di Direttore Amministrativo c/o P.O.
“S.Giuseppe Melorio” di S.Maria C.V. e P.O. “Palasciano” di
Capua; - ASL DI CASERTA 2

- –ad interim- funzioni di Direttore Amministrativo c/o P.O.
“S.Giuseppe Melorio” di S.Maria C.V. e P.O. “Palasciano” di
Capua; - ASL DI CASERTA 2

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Uso buono P.C. ed ottima conoscenza software applicativo
contabilità analitica

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- CO-AUTORE DEL LIBRO “MANAGEMENT E GESTIONE
DELLE AZIENDE SANITARIE” EDITO DALLA CEDAM
ANNO 2008;

- Attestato partecipazione corso di formazione - articolato in
4 moduli - tenutosi nell’anno 2000 presso la sede della ASL
CE/2 dalla SECONDA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
NAPOLI – FACOLTA’ DI ECONOMIA (CAPUA): 1 Modulo
titolo corso: Il controllo di gestione nelle AA.SS.LL. per la
durata di n. 12 ore; 2 Modulo titolo corso: Il Budget e nuove
modalità di esercizio del controllo di gestione nelle
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AA.SS.LL. per la durata di ore 12; 3 Modulo titolo corso: La
disciplina Tributaria applicabile alle ASL per la durata di n.
12 ore; 4 Modulo corso: Il controllo di gestione nelle
AA.SS.LL. (modulo applicativo) per la durata di n. 12 ore;

- anni scolastici: 2005-2006, 2007-2008, 2008-2009
Professore c/o Università degli Studi di ROMA “Tor
Vergata” Corso di Management Infermieristico per le
funzioni di Coordinamento;

- Partecipazione ai Corsi Seminariali presso la sede
dell’Assessorato alla Sanità in Napoli, Centro Direzionale al
fine di una corretta compilazione dei nuovi modelli
ministeriali CE, SP e LA, nonché partecipazione a numerosi
convegni/seminari in materia di bilanci e contabilità
pubblica;

- da anno 1983 ad anno 1993 Docente Scuola Infermieri
Professionali c/o Azienda Ospedaliera Multizonale di
Caserta;

- il 07.09.2005 nominato dall’Azienda Ospedaliera “G.
Rummo” di Benevento Presidente della commissione di
gara per la licitazione privata dei “ Lavori di Ampliamento
Funzionale e Ristrutturazione Padiglioni Ospedalieri
Moscati di Aversa e Padre Pio di Benevento”;
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CASERTA 2

dirigente: BALIVO FRANCESCO

incarico ricoperto: Staff - UOC ECONOMICO/FINANZIARIO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 40.329,01 € 14.063,41 € 27.143,54 € 7.474,08 € 33.000,00 € 122.010,04

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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