CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

DI MARTINO GIOVANNI

Data di nascita

15/07/1959

Qualifica

Dirigente Psicologo

Amministrazione

ASL DI CASERTA 2

Incarico attuale

Responsabile - Unita Operativa Semplice a valenza
dipartimentale "Nuove Forme di Dipendenza" afferente al
Dipartimento Dipendenze della ex ASL CE/2

Numero telefonico
dell’ufficio

0815001256

Fax dell’ufficio

0823798981

E-mail istituzionale

dip.dipendenze@aslcaserta2.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

laurea in Psicologia

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in psicologia clinica e psicoterapia ad
orientamento psicoanalitico specializzazione in psicoterapia
comportamentale-cognitiva

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- psicologo collaboratore incaricato presso il Servizio di
Salute Mentale della ex USL n. 18 di santa Maria Capua
Vetere - ASL DI CASERTA 2

- psicologo collaboratore in ruolo presso il Presidio
Ospedaliero CAOT (Centro di Accoglienza e Orientamento
Territoriale per tossicodipendenti) della ex USL n. 20 di
Aversa - ASL DI CASERTA 2

- psicologo collaboratore in ruolo presso il Servizio di Salute
Mentale della ex USL n. 18 di Santa Maria Capua Vetere -
ASL DI CASERTA 2

- Dirigente psicologo di | livello presso I'Unita Operativa
Salute Mentale del Distretto Sanitario n. 38 della ex ASL
CE/2 - ASL DI CASERTA 2

- Coordinatore degli interventi del progetto della ex ASL CE/2
denominato "ALBA", approvato e finanziato dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Affari
Sociali e finalizzato al reinserimento sociale e/o
professionale di n°15 soggetti ex tossicodipendenti - ASL DI
CASERTA 2

- Dirigente psicologo di | livello presso I'Unita Operativa
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Materno-Infantile del Distretto Sanitario n. 38 della ex ASL
CE/2 - ASL DI CASERTA 2

Referente aziendale del progetto "Spazio Adolescenti” della
ex ASL CE/2 - ASL DI CASERTA 2

Collaborazione, in qualita di componente del Tavolo tecnico
esperto in progettazione di servizi/interventi sociali e
sociosanitari, alla redazione del Piano Sociale di Zona
2001/2003 - legge 328/2000 - dell'Ambito territoriale C5 -
Ente capofila: Comune di Santa Maria Capua Vetere -
COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE

Collaborazione, in qualita di componente esperto in
progettazione di servizi/interventi sociali e sociosanitari
dell'Ufficio di Piano dell'’Ambito C5, alla rimodulazione degli
interventi previsti per la | annualitd del Piano Sociale di
Zona del predetto Ambito - COMUNE DI SANTA MARIA
CAPUA VETERE

Dal giorno 01/01/2003 a tutt'oggi: Attivita
libero-professionale intramoenia di psicologia clinica e di
psicoterapia, su specifica autorizzazione dell’Azienda
Sanitaria Locale Caserta (gia ASL CE/2) - ASL DI
CASERTA 2

Componente tecnico dell'Ufficio di Piano dell’Ambito
territoriale C7 - Ente capofila: comune di Caserta - legge
328/2000, quale esperto in progettazione di interventi nel
settore sociale e spciosanitario - COMUNE DI CASERTA

Referente Unitd di Valutazione Integrata del Distretto
Sanitario n° 38 della ex ASL CE/2 per l'attivazione dei PTRI
(Progetti Terapeutici Riabilitativi Individuali) previsti dai LEA
sociosanitari e dall'accordo di programma sottoscritto tra la
ex ASL CE/2 e i Comuni (legge 328/2000) - ASL DI
CASERTA 2

Dirigente Psicologo di | livello responsabile dell'Unita
Operativa Ser.T. di Santa Maria Capua Vetere - ASL DI
CASERTA 2

Svolgimento moduli didattici "Orientamento” e
"Ri-orientamento” nell'ambito del progetto "OPERATORE
CAD-CAM E AUTOMAZIONE INDUSTRIALE" dell'lstituto
Professionale di Stato per l'Industria e ['Artigianato "A.
Righi" di Santa Maria Capua Vetere(CE) - ISTITUTO
PROFESSIONALE INDUSTRIA ARTIGIANATO
"AUGUSTO RIGHI" SANTA MARIA CAPUA VETERE

Espletamento docenza della materia "Aspetti
psicorelazionali nella professione dell'Operatore
Socio-Sanitario" nell'ambito del Corso per Operatori
Socio-Sanitari attivato dalla ex ASL CE/2 - ASL DI
CASERTA 2

Dal 25/09/2007 a tutt'oggi, coordinatore dell'Ufficio di Piano
dell’Ambito Territoriale C5 - Ente Capofila: comune di Santa
Maria Capua Vetere - COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA
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VETERE
Capacita linguistiche _ : : :
Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Capacita nell’uso delle
tecnologie

Pacchetto Office - navigazione in internet - utilizzo posta
elettronica

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Corso di formazione "Educatore della Sessualita”, della
durata di 90 ore, organizzato dal Ce.P.A.S.A. di Spoleto
(PG)con data di conclusione 31 agosto 1993

Corso di formazione triennale "Joyleader di Comunita",
della durata di 600 ore, organizzato dal Ce.P.A.S.A. di
Spoleto (PG)e concluso il 13/06/1998 superando l'esame
finale con punti 100/100

Corso di formazione triennale "Master Project
Management”, della durata di 600 ore, organizzato dal
Ce.P.A.S.A. di Spoleto (PG) e concluso in data 07/12/1998
superando I'esame finale con punti 100/100

Corso triennale di formazione su diagnosi e terapia nei casi
di abuso sessuale all'infanzia, organizzato dal Centro per |l
Bambino Maltrattato di Milano, per i primi due anni, e
dall'Ente di Formazione Galdus di Milano, per il terzo anno,
e tenutosi presso la sede dell'lstituto Toniolo di Napoli, nei
periodi dal 21/11/2001 al 21/03/2002, dal 17/10/2002 al
10/04/2003 e dal 18/05/2004 al 16/12/2004

Master in Psicologia Criminale, della durata di un anno
(settembre 2003/giugno 2004), organizzato dall'Accademia
Europea per le Ricerche, con sede in Napoli.

Corso di formazione "Gioco d'Azzardo Patologico"
promosso dalla S.I.I.Pa.C. (Societa Italiana di Intervento
sulle Patologie Compulsive) e tenutosi a Roma nel periodo
ottobre 2005/febbraio 2006.

Corso di formazione "Traumi infantili e patologia in eta
adulta" organizzato dal Centro TI AMA-GALDUS Societa
Cooperativa, in collaborazione con ['Istituto "G. Toniolo" di
Studi Superiori, tenutosi presso il Consultorio Familiare
dell'lstituto Toniolo in Napoli dal 05/06/2006 al 17/10/2006

Corso di formazione "Le Dipendenze Patologiche"
organizzato dalla Associazione INTERNOS Onlus e
tenutosi a Castellammare di Stabia (NA) dal 25/11/2006 al
17/12/2006

E'autore dell'articolo dal titolo:"Aspetti  psicologici
dell'adolescenza: la crescita e la relazione educativa”,
pubblicato sulla rivista "Interprofessionalita”- Anno VIII n°
75 settembre/dicembre 1998

E' autore dell'articolo dal titolo:"Atti psicopatologici in
adolescenza: la delinquenza e la violenza", pubblicato sulla
rivista  "Interprofessionalitd”- Anno  VIII- n°® 75
settembre/dicembre 1998
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E' coautore dell'articolo dal titolo "Modelli e strategie della
prevenzione primaria delle tossicodipendenze”, pubblicato
sulla rivista "Interprofessionalita’- Anno VI n°75
settembre/dicembre 1998

E' autore dell'articolo dal titolo:"Quando la famiglia non &
una famiglia e incontra i problemi della droga", pubblicato
nella rivista "Interprofessionalitd” - Anno XVI n. 87 - gennaio
2007

E' autore dell'articolo dal titolo:"ll pezzo piu fragile della
costellazione familiare tende a cadere nella morsa della
droga", pubblicato nella rivista "Interprofessionalita” - Anno
XVI n.87 - gennaio 2007

E' autore dell'articolo dal titolo:"L'incontro dei guai
nell'alcoldipendenza e nel gioco d'azzardo patologico”,
pubblicato nella rivista "Interprofessionalita” - Anno XVI n.
87 - gennaio 2007

E' coautore dell'articolo dal titolo:"Ricerca-intervento sul
fenomeno delle new addictions in adolescenza”, pubblicato
nella rivista MISSION n. 20/, Anno V - IV trimestre

E' autore dell'articolo dal titolo:"Sintomatologia del gioco
patologico tra diagnosi e presa in carico" pubblicato nel
volume "Gioco e dipendenza" (a cura di Ornella De Rosa e
Giovanni Russo), Editrice Gaia,. ottobre 2007

E' autore dell'articolo dal titolo:"I giovani e le nuove
dipendenze" pubblicato nel quotidiano "Il Denaro" - Anno
XVIII - n°26, martedi 12 febbraio 2008




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CASERTA 2

dirigente: DI MARTINO GIOVANNI

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 40.329,01

€ 7.293,28

€ 8.200,97

incarico ricoperto: Responsabile - Unita Operativa Semplice a valenza dipartimentale "Nuove Forme di Dipendenza" afferente al
Dipartimento Dipendenze della ex ASL CE/2

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 0,00 € 71.593,90 € 127.417,16

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




