
 
 
ASL CASERTA  
VIA UNITA’ITALIANA , 28 – CASERTA 

Curriculum Formativo e Professionale di:DI MONTE LUI GI 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome/Nome DI MONTE LUIGI 

Indirizzo Via E.Fermi 1   81030 Sant’Arpino (CE) 

Telefono 3293190626   

Fax 0815001421 
  

E-mail luigidimonte@gmail.com 
  

Nazionalità Italiana 
  

Data di nascita 28/08/1955 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

24/06/1985-23/09/1985  

     Unità Sanitaria Locale n°19 Regione Campania         Medico Fiscale 

25.05.1984 – 31.10.1986 
              Amministrazione Provinciale PP.TT. Ca serta   Medico Fiduciario  

16.05.1988 – 10.07.1989  
            Divisione Medicina Ospedale Moscati Aversa   Medico Volontario 

01.10.1986 –15.06.1992    
            Unità Sanitaria Locale n° 12 Regione Campania  

            Medico Titolare di Guardia Medica 

15.06.1992 –30.09.1993   
            Laboratorio Analisi Ospedale Moscati Aversa (CE) 

            Assistente Medico di ruolo a tempo pieno 

01.10.1993 – 22.11.1994  
          Direzione Sanitaria Ospedale Psichiatrico Aversa (CE) 

          Assistente Medico di ruolo a tempo pieno con mansioni di Igienista 
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23.11.1994- 31.12.1994                   
          Coordinamento Sanitario U.S.L. n° 20 Aversa (CE) 

          Assistente medico di ruolo -Coordinamento Sanitario  

01.01.1995 -30.11.2006 
          Azienda Sanitaria Locale Caserta 2 

          Dirigente Medico 1° livello- Direzione Sanitaria Aziendale 
- Durante tale periodo ha  espletato funzioni di Direzione tecnico-organizzativa con 

affidamento  della responsabilità personale delle risorse umane. 
-  In particolar modo ha partecipato alla predisposizione di tutti gli atti di indirizzo 

per la costituzione ed in funzionamento e l’organizzazione di tutte le attività dei 
dieci Distretti Sanitari dell’ASL, del Dipartimento di  Prevenzione, del 
Dipartimento di  Psichiatria,  dei quattro Presidi Ospedalieri. 

- Ha interfacciato le Direzioni distrettuali ,ospedaliere e dei dipartimenti con la 
Direzione Aziendale 

- Ha partecipato alla definitiva dismissione dell’Ex Ospedale Psichiatrico S. Maria  
Maddalena di Aversa. 

- Ha partecipato e contribuito  alla stesura dei seguenti  atti: 
a) Regolamento interno all’Azienda 
b) Regolamento attività intramoenia 
c) Regolamento dipartimentalizzazione presidi ospedalieri 
d) Regolamentazione attività day-hospital 
e) Ha predisposto  tutta l’organizzazione per l’erogazione dei farmaci di cui alla 

cura Di Bella e la nutrizione Enterale. 
f) Ha predisposto il piano aziendale di attuazione dei S.A.U.T. 
g) E’ stato nominato responsabile della formazione aziendale con affidamento  

delle responsabilità dirette del personale addetto alla scuola infermieri con atto 
deliberativo n°1037 del 17\05\2000 . 

 

01\12\2006 a 15/06/08 Direttore responsabile Distretto Sanitario n°38 ASL CE 2 -Santa 
Maria C.V 

 

16/06/08 a tutt’oggi Direttore U.O.C. Formazione ASL CE 2 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

03\11\1983-  I  Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli  Studi 

                      di Napoli   Laurea in Medicina e Chirurgia 
 

 

19\07\1988 – I  Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi               



Pagina 3 di 7 Curriculum vitae di Di Monte Luigi 3

                      di Napoli Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva  
                                              (orientamento di Sanità Pubblica) 
 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 

• Responsabile Aziendale A.S.L. CE 2  Corso formazione biennale Medicina 
Generale biennio 1998-99 (Decreto Ministeriale 18\01\96) delib. A.S.L. CE2 
n°1526 del 23\06\98 

• Responsabile Aziendale A.S.L. CE 2  Corso formazione biennale Medicina 
Generale biennio 1999-00 (Decreto Ministeriale 23\12\97) delib. A.R.San. n°37 
del 19\05\1999 

• Responsabile Aziendale A.S.L. CE 2  Corso formazione biennale Medicina 
Generale biennio 2000-01 (Decreto Ministeriale 23\03\00) 

• Responsabile Aziendale A.S.L. CE 2  Corso formazione biennale Medicina 
Generale biennio 2002-04 (Decreto Ministeriale 31\05\01) 

•  Responsabile Aziendale A.S.L. CE 2  Corso formazione biennale Medicina 
Generale biennio 2003-05 (Decreto Ministeriale 11\09\03) 

 

• Responsabile attivazione corso formazione Medici 

           Emergenza (S.A.U.T.) A.S.L.CE 2 (Del. n° 855 del 28/04/2000) 

 

•      Componente commissione disciplina specialisti ambulatoriali       

     art.14 DPR 271 del 28\07\2000 (delib.n° 160 del 09\03\2001) 

• Componente commissione art.15 bis DPR n° 270 del 28\07\2000  

Appropriatezza delle cure e dell’uso delle risorse. 

• Responsabile Corso Formazione F.S.E. 1998/99 Ob. 3.11 

• Direttore corsi per operatori Socio Sanitario (1000 ore) delib 353 del 22\07\05 
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Attività di insegnamento e Frequenza corsi aggiornamento 

• Anno scolastico 1995\96- Docente  Igiene Scuola Infermieri Professionali                
A.S.L. CE 2  

• Anno scolastico 1995\96 -Componente Commissione Esami di Stato Scuola 
Infermieri Professionali   A.S.L. CE 2  

• Anno scolastico 1996\97 Docente Igiene Scuola Infermieri Professionali                
A.S.L. CE 2 

• Anno scolastico 1997\98 Docente Scuola Infermieri Professionali A.S.L. CE 2 

• Anno scolastico 1997\98 -Componente Commissione Esami di Stato Scuola 
Infermieri Professionali   A.S.L. CE 2  

• Sett. 97- Ott. 98 Docente Corso Formazione per operatore Sanità Pubblica   

      delib. A.S.L. CE 2 n°1162 del 21\04\98 

• 1998-99   Docente Corso formazione per Operatori A.D.I. 

       A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2000\01  Docente Igiene Diploma Universitario Infermieri 
Professionali               S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2002\03  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Infermieristica    S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2003\04  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Infermieristica     S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2004\05  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Infermieristica      S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2005\06  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Infermieristica      S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2006\07  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Infermieristica      S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2006\07  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Tecnici della prevenzione      S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2007\08  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Infermieristica      S.U.N- A.S.L. CE 2 
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• Anno accademico 2007\08  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Tecnici della prevenzione      S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Anno accademico 2008\09  Docente Organizzazione servizi sanitari  Corso di 
Laurea Infermieristica      S.U.N- A.S.L. CE 2 

• Marzo-luglio 1985 –Corso Trimestrale con esame finale 

     “Emergenze medico-chirurgiche extraospedaliere” 

• Ordine dei Medici-Chirurghi di Caserta 

      Marzo-luglio 1986 –Corso Trimestrale con esame finale 

• “Emergenze medico-chirurgiche extraospedaliere” 

       Ordine dei Medici-Chirurghi di Caserta 

        Nov.1986-Febb.1987-III° Corso Trimestrale con esame finale  

• “Corso Interdisciplinare di Diagnostica e Terapia Pediatrica”  

      Ordine dei Medici –Chirurghi di Caserta 

• Gennaio-marzo 1987 Corso trimestrale con esame finale 

     “Cardiopatia Ischemica”   Università degli Studi di Napoli 

• Marzo-luglio 1987 –Corso Trimestrale con esame finale 

     “Emergenze medico-chirurgiche extraospedaliere”  

      Ordine dei Medici-Chirurghi di Caserta 

• Dic.1988-Marzo 1989-III° Corso Trimestrale con esame finale  

     “Corso Interdisciplinare di Diagnostica e Terapia Pediatrica”  

      Ordine dei Medici –Chirurghi di Caserta 

• Giugno 1996- I° Corso Nazionale  

     “Igiene Ospedaliera e Tutela Ambientale”-Bologna 

• Novembre 1998-Seminari di Formazione  

      A.R.San Regione Campania –Napoli 
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• Ott-Nov 1999 Seminari “La gestione dei servizi territoriali per le A.S.L.” 

      SDA Bocconi-A.S.L. CE 2 

• Anno 1999 –Corso Formazione (530 ore) con esame finale 

� Regione Campania –F.E.S.R-  

� “Aggiornamento in risorse umane e management” 

• 3 marzo-15 Dicembre 1999-Corso semestrale con esame finale 

o ”Gestione delle risorse e management in economia sanitaria 

o -legislazione sanitaria-pediatria e neonatologia “-Aversa (CE) 
 

• 20\10\03-14\03\05 corso formazione controllo gestione aziendale 160ore con 
esame finale 

 
• 03-24 novembre 2000 (24 ore) .Corso su”Controllo di Gestione e Budget” 

     ASL CE 2-S.U.N. Facoltà di Economia-Capua 

• Corso “Disciplina Tributaria” ASL CE 2-S.U.N. Facoltà di Economia. 11-15 
Dicembre 2000   

• Seminario formazione”Economia Sanitaria e Tutela del cittadino” 
• Convegno”La prevenzione dell’influenza in Campania”Salerno 10\06\2000 
• Corso di formazione ed aggiornamento in “Management,comunicazione e 

gestione sanitaria”Febbraio-Marzo 2001 con esame finale 
• Corso su “Strumenti di marketing sanitario:sponsorizzazione e forme di 

collaborazione pubblico privato”Cernobbio 16 aprile 2002 
• Evento formativo su “La formazione dei formatori :esperienze e modelli in 

ambito ECM” Cernobbio 25 marzo 2003 
• Corso di aggiornamento professionale in Medicina Previdenziale “Napoli Aprile-

Maggio 2003 
• Convegno”Modelli regionali per l’ADI:modelli per la fragilità”Assessorato alla 

Sanità-Napoli 26 aprile 2004 
• Corso di formazione “Gestire la formazione:dall’analisi del bisogno alla 

valutazione dei risultati” Istituto superiore di Sanità Roma 06\09\04-08\09\2004 
• Corso di formazione “La cultura d’azienda e la responsabilità dirigenziale ” Issos 

–ASL CE2 Aversa 29\11\2005-20\01\2006 
• Convegno”L’appropriatezza nel SSN –Condivisione di strategie tra ospedale e 

territorio”-Napoli 21-22 giugno 2007 
• Pubblicazione sulla corretta prassi vaccinale nell’ambito dell’ASL Caserta 2 
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