
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARRA GIUSEPPINA

Data di nascita 25/06/1959

Qualifica Direttore f.f. U.O.C.SERT Distretto n.25 Caserta

Amministrazione ASL DI CASERTA 1

Incarico attuale Responsabile - U.O.C.SERT Distretto n.25 Caserta

Numero telefonico
dell’ufficio 0823350904

Fax dell’ufficio 0823350909

E-mail istituzionale giuseppina.marra@aslcaserta1.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in medicina e chirurgia conseguita il 27/10/86 presso
l'Università di Napoli "Federico II"

Altri titoli di studio e
professionali

- 2/sessione/1986 Abilitazione Professionale presso
L'Università di Napoli "Federico II"

- Specializzazione in Tossicologia forense conseguita il
25/10/90 presso l'Università di Napoli "Federico II"

- Corso di Inglese Effettuato il 29/06/95 presso la British
School di Caserta

- 1996-1997 Corso di Perfezionamento in Discipline
socio-sanitarie penitenziarie presso la Cattedra R
dell'Istituto di Medicina Legale e delle Assicurazioni con un
monte ore di lezioni ed esercitazioni superiore alle 62 ore

- 1997-1998 Corso di perfezionamento in Organizzazione e
Gestione delle Aziende Sanitarie presso l'Università
Cattolica del Sacro Cuore per un totale di 120 ore

- 1998-1999 Corso di perfezionamento in Bioetica presso
l'Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma

- 24/09/2005 Diploma della Scuola Europea di Formazione in
Psicoterapia Funzionale Corporea conseguito presso la
Scuola Europea di Psicoterapia Funzionale Riconosciuta
dal MURST con DM 16/11/2000 con abilitazione alla
professione comunicata dall'Ordine dei Medici di Caserta

- 1996 I Corso di Formazione di Management Sanitario
organizzato dal Comitato Permanente Studio, Ricerca e
Programmazione Socio-Sanitaria- ASL CE/1- Caserta e
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l'Università L.Bocconi di Milano

- 1998 "Controllo di gestione, sistemi di qualità e piano per la
sicurezza negli ospedali e nei servizi sanitari" organizzato
dalla Direzione Generale ASL CE/1, Associazione per lo
studio della logistica integrata ospedaliera in collaborazione
con la Direzione Sanitaria del P.O. di Piedimonte Matese

- 2000 "Qualità e sicurezza nella gestione delle tecnologie
biomediche" organizzato dall'ASL CE/1 e tenutosi presso la
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione

- 2003 "Aziendalizzazione, organizzazione, gestioner.n.,
valutazione, sist.premianti" organizzato dall'ASL CE/1 con
n.22 crediti formativi ECM

- 1/10/07-18/04/08 "Management economico e gestione dei
servizi sanitari" organizzato dalla Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione per un totale di 150 ore
riportando la valutazione di "Eccellente"

- dal 1987 funzioni di ricerca e peritali presso l'Istituto di
Medicina Legale della Seconda Università di Napoli e
iscrizione all'Albo dei Periti del Tribunale di S.Maria C.V.
effettuando perizie di notevole complessità

- Ha effettuato l'attività di Presidente della Commissione
Invalidi Civili presso la ex USL n.10 con atto deliberativo
n.57 del 9/2/93 dell'Amministratore straordinario

- Ha partecipato in quanto individuata dalla Regione
Campania al Progetto "Vedette" del Ministero della Sanità,
al Progetto Nuove Droghe dell'Istituto Superiore di Sanità
pubblicato negli atti della Conferenza Nazionale del
novembre 2000

- Ha partecipato a convegni in qualità di relatrice per le
tossicodipendenze ed alcolismo a Presenzano,
Roccamonfina, Teano, Fontegreca, Piedimonte Matese
"Problematiche del SERT" nelle "Problematiche alcol
correlate", Isernia "Ruolo del SERT nel trattamento e la
prevenzione" "Alcol, donna e salute" con il Patrocinio della
Università degli Studi del Molise e Ordine dei Medici della
Provincia di Isernia il 3/02/2001

- E' stata componente nel 1998 della Commissione
Esamunatrice per l'avviso pubblico per soli titoli, per il
conferimento di n.5 incarichi temporanei per mesi 8 di
Dirigente Medico 1° livello per il Servizio
Tossicodipendenze

- Ha effettuato educazione sanitaria sulle Tossicodipendenze
ed alcolismo nelle scuole superiori dei Distretti
n.25-28-29-30 dal 1999 a tutt'oggi

- Ha presentato un progetto al Ministero della Sanità che è
stato approvato, denominato "Nuova Frontiera" approvato
con stanziamento di fondi (soltanto Caserta 1, Na 4 e Na
1). Il progetto è relativo al bando del Ministero della Sanità
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DC98.04.1119 "Attivazione di esperienze progettuali pilota
nel campo della prevenzione dell'uso di sostanze sintetiche
e delle nuove forme di consumo di droghe"

- Ha effettuato progetti speciali per l'ASL CE/1 (Distretti n.28
e 29), come quello sull'alcol "Alcolismo: comportamenti a
rischio, rilevamenti epidemiologici ed aspetti medico-legali"
che si è concluso con un convegno realizzato con la
collaborazione della Seconda Università di Napoli e la
Società di Alcologia "Alcol Aspetti clinici, giuridici,
medico-legali, sociali" a cui è seguita la pubblicazione degli
atti con una ricerca epidemiologica territoriale
sull'uso/abuso relativamente al 2000

- Ha collaborato con il Ministero della Salute insieme alla
medicina legale e al Servizio di Tossicologia forense della
Seconda Università degli Studi di Napoli per il Laboratosio
di Tossicologia del SERT di Teano, al progetto di
potenziamento e formazione della rete di laboratori
territoriali riconosciuti per la diagnostica chimico-clinica, ed
ha elaborato un lavoro su " Il ruolo del laboratorio di
tossicologia del SERT nella ricerca chimico-tossicologica di
sostanze d'abuso alla luce della normativa vigente.
Esperienza di un SERT dell'ASL CE/1" per il convegno "I
Conferenza Inter Regionale sulla Diagnostica Tossicologica
nel SSN" che è stato pubblicato ed è negli Atti del
Convegno del Ministero della Salute

- Ha presentato un progetto innovativo alla Regione
Campania sullo sport e prevenzione tossicodipendenze
denominato "Castore e Polluce" approvato dalla
Commissione esaminatrice con stanziamento di fondi

- ha collaborato con il Ministero della Sanità al Progetto sulla
Valutazione della Qualità dei SERT su indicazione della
Regione Campania ed è seguito un corso di formazione per
l'anno 2002 nell'ambito di un progetto eseguito
dall'Assessorato alla Sanità della Regione Campania e dal
Dipartimento di Scienze Preventive della Università
Federico II "Sviluppo di un modello di valutazione tra pari
per i centri di trattamento del SSN e degli Enti Accreditati"

- Ha partecipato a convegni in qualità di relatrice per le
tossicodipendenze ed alcolismo a Formicola (CE)2003,
Caserta Provincia 10/12/2003 "Uso e abuso: esperienze,
dati e metodologie di intervento" al Convegno di
presentazione "Droga Sportello : quando la prevenzione
coinvolge l'intera comunità", Napoli 16/6/2005 Seconda
Università degli Studi Facoltà di Medicina e Chirurgia
"Alcolismo: malattia o disagio?", Caserta 28/4/2006 "La
prevenzione alcologica: dall'uso, attraverso l'abuso, verso
la dipendenza",Napoli 8-10 ottobre 2003 XVIII congresso
Nazionale Società Italiana di Alcologia (SIA) "Alcol: tra
problematiche cliniche e sociali"

- Ha elaborato un protocollo operativo per la gestione del
paziente alcolista tra U.O.SERT Dis.25, MMG e UOASB
Dis.25
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- E' stata parte attiva nella rielaborazione e organizzazione di
tre corsi formativi "Alcolismo. Una patologia complessa con
molteplici implicazioni operative. Progetto
sperimentale-Fad" "Tossicodipendenza e comorbidità
psichiatrica" "Guida all'uso del DSMIV" per l'U.O.SERT dei
Distretti n.25 e n.32 ma aperti anche agli operatori degli altri
SERT e a quelli della salute Mentale, UOMI e UOML,
curando sia la parte amministrativa(determine di
pagamento) che quella scientifica (individuazione e invito
dei relatori)

- Ha progettato un corso di formazione per gli operatori del
SERT di caserta con la Seconda Università degli Studi di
Napoli e l'ITER (Istituto di Terapia Relazionale)
"Supervisione casi clinici ed equipe" con attribuzione di
n.34 crediti formativi ECM

- Ha partecipato ad un progetto di ricerca nazionale "Alcol ed
apparato digerente" per conto SIA

- Fa parte del gruppo di ricerca costituitosi tra ASL CE/1,
Seconda Università degli Studi di Napoli e Università
Cattolica del Sacro Cuore di Roma, per la progettualità di
argomenti inerenti la bioetica

- Collabora con la Medicina Legale della Seconda Università
degli Studi di Napoli per studi epidemiologici, tra i quali
degni di menzione: "Alcol Role on deviated behaviours:
observations led on a riscky sample compared with a
control group" estratto da "IALM XIX congress September
3-6 2003 Milan (Italy)"; "Alcol e comportamento antisociale
e/o criminale in soggetti tossicodipendenti: confronto con
una popolazione carceraria" estratto da Clinica delle
dipendenze e dei comportamenti di abuso/Quaderni "Le
radici dell'innovazione" Franco Angeli Ed.

- Ha elaborato e attuato in quanto di durata di tre anni (2006
ultimo anno) con la Responsabile dell'UOMI del Distretto
n.25, due protocolli operativi : "Sensibilizzazione e
informazione dei danni da alcol e farmaci" rivolto alle utenti
gravide dell'UOMI e alle coppie che effettuano corsi
prematrimoniali con favorevole riscontro da parte
dell'utenza: "Assistenza alle utenti del SERT di Caserta per
la prevenzione dei tumori della sfera genitale femminile e
procreazione responsabile e prevenzione delle gravidanze
indesiderate"

- Ha presentato per l'anno 2006 in collaborazione con
l'Ufficio di Piano del Comune di Caserta, la Seconda
Università di Napoli, le Associazioni di volontariato e le
Comunità insistenti sul territorio, tre progetti (prevenzione,
inserimento lavorativo e carcere) per la L.328/2000 e ne
sono stati approvati due

- Ha seguito un corso di formazione per l'anno
2002-2003-2004-2005 nell'ambito di un progetto eseguito
dall'Assessorato alla Sanità della Regione Campania e dal
Dipartimento di Scienze Mediche Preventive della
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Università Federico II "Sviluppo di un modello di valutazione
tra pari per i centri di trattamento del SSN e degli Enti
Accreditati"

- La sottoscritta ha elaborato 24 lavori ed ha partecipato a 87
corsi di cui alcuni convegni internazionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Medicina generale presso l'USL n.13 di Sessa Aurunca con
incarico di sostituzione a favore di oltre 100 utenti - ASL DI
CASERTA 2

- Guardia Medica con incarico di sostituto trimestrale con
2.604 ore di servizio complessive. - ASL DI CASERTA 2

- Dirigente Medico presso l'U.O.SERT di Teano - ASL DI
CASERTA 1

- Rappresentante titolare dell'ASL CE/1 in seno alla
Commissione d'esame Settore Medico per la legislazione
igienico-sanitaria presso la Camera di Commercio di
Caserta - CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI CASERTA

- Responsabile U.O.SERT Distretto n.28 e n.29 di Teano -
ASL DI CASERTA 1

- "Il rapporto di servizio nell'azienda sanitaria alla luce delle
innovazioni più recenti" svoltosi presso la SSPA e
organizzato dalla SSPA e ASL CE/1 - ASL DI CASERTA 1

- Docente del "Corso di formazione per gli insegnanti dei
Centri di Informazione e Consulenza della Scuola sulle
"Problematiche connesse all'uso inadeguato e all'abuso di
alcol" per conto della Seconda Università degli Studi di
Napoli e della Regione Campania per un totale complessivo
di circa 12 ore - SECONDA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
NAPOLI

- Responsabile U.O.SERT del Distretto n.25 di Caserta - ASL
DI CASERTA 1

- " Welfare Comunitario attraverso l'integrazione
socio-sanitaria. Gestione Organizzativa delle attività
integrate" organizzato dall'ASL CE/1 con n.31 crediti
formativi ECM - ASL DI CASERTA 1

- "Sviluppo di un modello di valutazione tra pari per i centri
del SSN e degli Enti Accreditati" organizzato
dall'Associazione di Sociologia Clinica ONLUS con n.50
crediti formativi ECM - A.N.C.UN. ASSOCIAZIONE
NAZIONALE CONSORZI UNIVERSITARI

- "I processi di gestione nella direzione delle strutture
operative" organizzato dall'ASL CE/1 con n.26 crediti
formativi per l'anno 2004 - ASL DI CASERTA 1

- "La promozione delle abilità gestionali del Dirigente"
organizzato dall'ASL CE/1 per un totale di 35 ore - ASL DI
CASERTA 1
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- Direttore f.f. dell'U.O.C.SERT del Distretto n.25 di Caserta -
ASL DI CASERTA 1

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Ha elaborato 24 lavori ed ha partecipato a 87 corsi di cui
alcuni convegni internazionali
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CASERTA 1

dirigente: MARRA GIUSEPPINA

incarico ricoperto: Responsabile - U.O.C.SERT Distretto n.25 Caserta

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 41.968,03 € 9.374,95 € 3.446,56 € 0,00 € 25.133,03 € 79.922,57

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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