
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Quarto Pasquale

Data di nascita 15/11/1946

Qualifica II Fascia

Amministrazione ASL DI CASERTA 1

Incarico attuale Direttore Dipartimento di Prevenzione

Numero telefonico
dell’ufficio 0823350917

Fax dell’ufficio 0823350918

E-mail istituzionale pasquale.quarto3@tin.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina Veterinaria
Altri titoli di studio e

professionali
- abilitazione all’esercizio professionale nella prima sessione

dell’anno 1971, iscrivendosi all’Ordine dei Medici Veterinari
della Provincia di Caserta;

- Nel 1971 Assistente volontario l’Istituto Zooprofilattico di
Portici;

- Nel 1971 ha diretto le esercitazioni di laboratorio agli
studenti presso l’Istituto di Ispezione degli alimenti della
Facoltà di Medicina Veterinaria dell’Università di Napoli;

- Nel 1973 ha conseguito presso l’Università di Napoli il
diploma di Specializzazione in “Ispezione degli alimenti di
origine animale;

- Nel 1985 ha conseguito l’idoneità nazionale a Veterinario
Dirigente per l’Area funzionale dell’”Igiene della produzione
e commercializzazione degli alimenti di origine animale”;

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dal 1° luglio 1971 al 30 marzo 1973 ha effettuato servizio di 
Medico  Veterinario  condotto nelle  Condotte  Veterinarie di 
Forlì del Sannio (IS),Vitulazio-Bellona (CE), Sparanise(CE); 

ASL CASERTA 1

- Il 1° Aprile 1973 ha iniziato il servizio di Medico Veterinario
condotto nel Consorzio Veterinario di Sparanise dove è
transitato di ruolo mediante Concorso pubblico svoltosi nel
1977 fino al passaggio all’USL n.10 di Teano avvenuto il 1°
.06.1982; - ASL DI CASERTA 1

- Nel 1974 ha frequentato presso l’Università di Napoli il
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Corso complementare di “Abilitazione all’esercizio della
Fecondazione artificiale e cura della sterilità “,
conseguendone il relativo diploma; - ASL DI CASERTA 1

- Nel 1975 ha partecipato al Concorso a posti vacanti di
Medico Veterinario condotto in Provincia di Potenza,
risultando vincitore per la Condotta di Genzano della
Lucania-Banzi; - ASL DI CASERTA 1

- Dal 1979 al 1986 ha curato come attività libero
professionale la direzione sanitaria dell’Azienda zootecnica
“Torre Lupara” di Ugo Jemma, sita in Pastorano di Caserta,
con una consistenza numerica di 4000 capi di bufali; nella
stessa Azienda ha diretto il Laboratorio di ricerca sulla
“Fecondazione artificiale e Trapianto di embrioni”, curando
personalmente i lavori. - ASL DI CASERTA 1

- Nel 1977 ha partecipato al Concorso a posti di Medico
Veterinario condotto vacanti in Provincia di Caserta,
risultando vincitore per il Consorzio Veterinario di
Sparanise; in tale Consorzio è rimasto in servizio fino
all’istituzione della U.S.L. n.10 di Teano(CE) dove ha
ricoperto, prima la qualifica di Veterinario Coadiutore, poi di
Veterinario Dirigente; - ASL DI CASERTA 1

- Nel 1982 ha partecipato ad un Corso intensivo sulla
“Fecondazione artificiale e trapianto di embrioni” presso
l’Istituto di Genetica animale della Facoltà di Medicina
Veterinaria di Monaco di Baviera, Germania; - ASL DI
CASERTA 1

- Nel 1982-85 ha collaborato col Ministero degli Esteri per lo
studio di fattibilità progettuali relative al miglioramento
zootecnico della specie bufalina in Thailandia. -
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

- Dal 1°.06.1982, transitato dalla Condotta Veterinaria alla
USL n.10 di Teano, ha ricoperto la qualifica di Veterinario
coadiutore per l’area funzionale di cui all’idoneità ed ha
sempre ricoperto la funzione di Responsabile del Servizio
Veterinario della USL n.10, partecipando di diritto all’Ufficio
di Direzione della USL medesima; - ASL DI CASERTA 1

- Il 27.01.1989 ha sostenuto le prove di esame al Concorso
pubblico a posto di Veterinario Dirigente per l’area
funzionale dell’ ”Igiene della produzione e
commercializzazione degli alimenti di origine animale”
presso l’USL n. 10 di Teano, risultando vincitore e dove è
rimasto con tale qualifica fino al passaggio all’ASL CE/1,
dove ha ricoperto l’incarico, prima di Dirigente del Servizio
dipartimentale dell’ ”Igiene degli alimenti di origine animale”,
poi, dal 26.10.1998 a tutt’oggi di Direttore del Dipartimento
di Prevenzione dell’ASL CE/1. - ASL DI CASERTA 1

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buone capacità nell'utilizzo dei computer
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Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Dal 10.10.1985 al 29.06.86 ha partecipato al Corso annuale
su”Aggiornamenti veterinari a tutela della salute pubblica
con particolare riferimento alle Antropozoonosi” tenutosi in
Caserta ed organizzato dall’Ordine dei Medici veterinari
della provincia di Caserta,conseguendone il relativo
diploma;

- Dal 15 al 21.03.1987 ha partecipato al Corso di
perfezionamento sulle “Zoonosi”presso L’università di
Parma, conseguendone il relativo diploma;

- Dal 5 all’11.03.89 ha partecipato presso l’Università di
Parma al corso di perfezionamento su “Servizi veterinari ed
unificazione del Mercato europeo; Tecnica e Legislazione”,
conseguendone il relativo diploma;

- Dal 23 al 28.05.89 ha partecipato ad un Corso di
“Aggiornamenti Veterinari”, tenutosi in Salsomaggiore
Terme,conseguendone il relativo diploma;

- Dal marzo a giugno 1990 ha seguito un Corso di
“Aggiornamenti Veterinari”, tenutosi in Caserta ed
organizzato dall’Ordine dei Medici Veterinari della Provincia
di Caserta, conseguendone il relativo diploma;

- Dal 3 al 9.03.1991 ha partecipato presso l’Università di
Parma un Corso di perfezionamento su “Epidemiologia
Veterinaria ed ambiente”, conseguendone il relativo
diploma;

- Dal 14 al 20.03.1992 ha seguito presso l’Università di
Parma un Corso di perfezionamento su “Veterinaria e
gestione del Territorio”, conseguendone il relativo diploma;

- Dal 31.01 al 6.02.1993 ha seguito presso l’Università di
Parma un Corso di perfezionamento su “La Sanità Pubblica
Veterinaria nella transizione veterinaria” conseguendone il
relativo diploma;

- Dal 4.11.1995 al 23.11.1996 ha seguito un Corso annuale
di perfezionamento su” Produzione e controllo del latte e
dei prodotti derivati”, organizzato dall’Ordine dei Medici
Veterinari di Avellino, conseguendone il relativo diploma;

- Dal 13.06.1996 al 14.06.1997 ha seguito un Corso annuale
di aggiornamento in “Igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e
trasporto dei prodotti della pesca – Allevamento, igiene,
patologie delle specie acquatiche e controllo dei prodotti
derivati – Biochimica marina e biotecnologie applicate alla
pesca ed all’acquacoltura”, organizzato dall’Ordine dei
Medici Veterinari di Napoli,conseguendone il relativo
diploma;

- Nel 1997 ha seguito un Corso di aggiornamento su”
Contabilità economico-patrimoniale nell’Azienda Sanitaria”,
organizzato dall’ASL CE/1, conseguendone il relativo
diploma;
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- Nel 1998 ha partecipato al Congresso internazionale
“Autocontrollo ed Eco Audit”, organizzato dall’Ordine
nazionale dei Biologi ,conseguendone il relativo diploma;

- Nel 1998 ha partecipato al Corso, con esami finali, per la
Dirigenza amministrativa e sanitaria dell’ASL CE/1,
conseguendone il relativo diploma;

- Nel 1998 ha partecipato al Seminario di studi su ”Controllo
di gestione, sistemi di qualità e piano per la sicurezza negli
Ospedali e Servizi sanitari”;

- Nel 1998 ha partecipato al Corso di formazione su “Igiene
degli alimenti – HACCP nel settore lattiero-caseario e nella
ristorazione collettiva, conseguendone il relativo diploma;

- Nel 1999,con delibera ASL CE/1 n.1161 del 1°.06.,è stato
nominato Coordinatore e Tutor dei Corsi di formazione
“HACCP”, rivolti agli associati ASCOM della Provincia di
Caserta;

- Nel 1999 ha partecipato al Corso residenziale in Bologna
su” La Direzione del Dipartimento di Prevenzione”,
conseguendone il relativo diploma;

- Nel 1999 ha ricevuto dal Direttore Generale dell’ASL CE1 il
premio per la qualità della prestazione individuale dei
Dirigenti,per la capacità dimostrata nel gestire e
promuovere le innovazioni tecnologiche e procedimentali;

- Nel 1999 ha presentato ,presso l’Associazione
Internazionale Servizi Qualità Meridionale, un proprio lavoro
su “ Igiene degli alimenti, Corsi di formazione: HACCP ed
Autocontrollo”;

- Dal 1999 ad oggi, quale Direttore del Dipartimento di
Prevenzione, nell’ambito della formazione del personale, ha
organizzato Corsi di formazione inerenti: 1. Procedure di
verifica dei manuali di autocontrollo nelle industrie
alimentari; 2. Depenalizzazione dei reati alimentari; 3.
Organizzazione e corretta gestione delle risorse; 4.
Gestione delle emergenze non epidemiche; 5. Analisi e
gestione del rischio chimico degli operatori sanitari; 6.
Alimenti e mangimi derivanti dalle moderne biotecnologie
(OGM); 7. Etichettatura dei prodotti alimentari; 8. Controllo
ufficiale degli alimenti; 9. Idoneità delle acque destinate al
consumo umano; 10. Corso per esperti micologi;

- ? Dal 1999 ad oggi, quale Direttore del Dipartimento di
Prevenzione, nell’ambito della formazione del personale, ha
organizzato Corsi di formazione inerenti: 11. Epidemiologia
– Efficace strumento di Prevenzione; 12. Nuove procedure
di sicurezza sul lavoro; 13. Obesità:Epidemia del XXI°
secolo; 14. Controllo campi elettromagnetici: effetti sulla
salute umana; 15. Piano di eliminazione del “Morbillo” e
della “Rosolia congenita”; 16. Epidemiologia e rischi
connessi alla Leishmaniosi. 17. Epidemiologia di Base; 18.
Vaccinazioni in età pediatrica; 19. Uso dei residui e
contaminanti ambientali; 20. Attività di Sanità pubblica
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veterinaria quale garanzia di sicurezza degli alimenti
destinati all’uomo e benessere per le popolazioni;

- Dal 1999 ad oggi, quale Direttore del Dipartimento di
Prevenzione, nell’ambito della formazione del personale, ha
organizzato Corsi di formazione inerenti: 21. Corso di
informatica per il personale del Dipartimento di
Prevenzione; 22. “HACCP ed Autocontrollo”, rivolto agli
associati ASCOM di Caserta; 23. Sicurezza alimentare: I
controlli e le sanzioni; 24. L’osservanza del D.lgs 626/94
nelle strutture dipartimentali e nelle principali tipologie di
industrie sottoposte a controllo e vigilanza da parte degli
operatori del Dipartimento di Prevenzione; 25. Uomo –
animale – ambiente: regole di convivenza - legislazione
nazionale e comunitaria; 26. La sanita’ pubblica “gestione
dell’ordinario e delle emergenze” 27. Gl’ interventi di sanita’
pubblica veterinaria nelle emergenze non epidemiche; 28.
Ruolo e compiti del Tecnico della Prevenzione
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro. Corso di
Perfezionamento I^ parte;

- Dal 1999 ad oggi, quale Direttore del Dipartimento di
Prevenzione, nell’ambito della formazione del personale, ha
organizzato Corsi di formazione inerenti: 29. I nuovi temi
della Sanità Pubblica e la salvaguardia della salute nella
comunità; 30. Il ruolo dei Servizi Veterinari nella
salvaguardia della salute umana. 31. Il Dipartimento di
Prevenzione e le attualità mediche di sanità pubblica; 32.
Ruolo e compiti del Tecnico della Prevenzione
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro. Corso di
Perfezionamento II^ parte; 33. Igiene e rintracciabilità degli
alimenti-Nuove normative comunitarie e loro applicabilità.
34. Attività di controllo e vigilanza finalizzate alla tutela della
salute umana. 35. I Servizi Veterinari ed il controllo di filiera:
problematiche applicative dei Regolamenti comunitari
costituenti il “pacchetto igiene”.2008

- Quale Direttore del Dipartimento di Prevenzione è Direttore
scientifico del periodico “Bollettino Epidemiologico”, rivista
in cui sono pubblicati lavori di interesse per la Sanità
Pubblica territoriale in materia di prevenzione.

- In qualità di Direttore di Dipartimento esercita poteri di
controllo di gestione delle attività e del budget assegnato;

- Coordina la Commissione aziendale delle attività di
Educazione alla salute nell’ASL CE 1;

- Presidente della Commissione aziendale ex D.G.R.C.
7301/01 per la verifica dei requisiti strutturali, tecnologici ed
organizzativi delle strutture sanitarie e socio-sanitarie
dell’ASL CE/1

- Presidente della Commissione aziendale per le radiazioni
ionizzanti.

- A seguito della L.R.C. n°16, con la quale si provveduto
all’accorpamento delle AA.SS.LL. CE/1 e CE/2, con la
costituzione dell’ASL unica di Caserta, è stata istituita nel
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Dipartimento di Prevenzione, con Delibera del Commissario
Straordinario n. 64 del 17/04/09, l’Area di Coordinamento
dell’Igiene e Sicurezza negli ambienti di lavoro, la cui
gestione ed organizzazione del personale è stata affidata al
dott. Pasquale Quarto.

- Con Delibera n°277/ASL CE del 16.06.09 è stato
individuato quale componente della Commissione centrale
per l’Accreditamento istituzionale delle strutture
socio-sanitarie pubbliche e private che erogano assistenza
per conto del S.S.N.; con nota n° 15062/C.S. del 1°/07/09 è
stato incaricato quale Coordinatore della Commissione
medesima.

- Pubblicazione edita a stampa: Sulla diffusione della
Brucellosi nell’allevamento bufalino della Provincia di
Caserta;

- Pubblicazione edita a stampa: Osservazioni e
considerazioni sulla Profilassi antibrucellare effettuata con
un vaccino attenuato (Buck 19) e con un vaccino
inattivato(45/20)in un allevamento di Bufali dell’Italia
meridionale;

- Pubblicazione edita a stampa: Sincronizzazione degli estri
ed Inseminazione artificiale;

- Pubblicazione edita a stampa: “La prevenzione può iniziare
con la formazione: controllori e controllati, tutti insieme a
scuola di igiene”. Pubblicato su - Alimenti e Bevande –
anno 1° - n°10, Ottobre 1999 (n° quattro fogli);

- Pubblicazione edita a stampa: “Sostanze e prodotti
alimentari a confronto sperimentale. Carne o salsiccia di
suino?…si fa presto a dire Salmonella!” Pubblicato su -
Alimenti e Bevande – Anno 2° - n°5 maggio 2000 (n° tre
fogli);

- Pubblicazione edita a stampa: Estratto dagli atti della IX
Conferenza Nazionale “I Rischi Microbiologici del 2000 nel
Settore Alimentare – uno sguardo al passato e spunti per il
futuro”: “Carne o salsiccia di suino?…si fa presto a dire
Salmonella!” Bologna, 9 maggio 2000 (n° cinque fogli);

- Pubblicazione edita a stampa: Opuscolo: “Corsi di
formazione HACCP ed Autocontrollo – presentazione ed
analisi dei risultati”. Caserta, giugno 2000 (n° diciotto fogli);

- Pubblicazione edita a stampa: Estratto dagli atti della X
Conferenza Nazionale “I Rischi Microbiologici del 2000 nel
Settore Alimentare – La valutazione microbiologica degli
alimenti risanati tramite il calore: tecnologia, biologia ed
analisi microbiologiche”: “Latte fresco intero pastorizzato a
breve (o brevissima) conservazione? Valutazione
sperimentale della salubrità del latte pastorizzato dal 1° al
6° giorno dalla produzione”. Bologna, 16 maggio 2001 (n°
due fogli);

- Pubblicazione edita a stampa: “Bevande dietetiche o
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zuccherate. Cosa bere contro il grande caldo.” Pubblicato
su - Alimenti e Bevande – Anno 3° - n° 7/8 Luglio/Agosto
2001 (n° quattro fogli);

- Pubblicazione edita a stampa: “Latte pastorizzato sotto
esame. Ha quattro giorni ed è ancora buono. Pubblicato su
– Alimenti e Bevande – anno 3° - n° 9 - Settembre 2001 (n°
cinque fogli).

- Pubblicazione edita a stampa: “Obesità: una priorità di
Sanità Pubblica – indagine sulla prevalenza dell’Obesità,
stili di vita ed alcuni rischi associati”. Pubblicato su:
Panorama della Sanità – anno XVIII – numero 13 - 04
Aprile 2005 (n° 5 fogli);

- Pubblicazione edita a stampa: “Via libera alle nuove
industrie. Un vademecum per le autorizzazioni”. Pubblicato
su: Alimenti e Bevande – anno 7° – numero 6, 7, 8 –
Giugno 2005 (n° 21.. fogli).

- Pubblicazione edita a stampa: “Contaminazione batterica di
vegetali da consumare crudi”, pubblicato su: Panorama
Sanità, Anno XIX n°43 – 13 novembre 2006.

- Pubblicazione edita a stampa: “Conservanti e coloranti
nella dieta dei bambini”- Pubblicato su: Alimenti e Bevande
- Luglio 2008.

- Pubblicazione edita a stampa: “Bevande e caramelle sotto
esame – coloranti e conservanti nella dieta dei bambini”
Pubblicato su - Alimenti e Bevande – Anno X - n° 7/8
Luglio/Agosto 2008.

- IDONEITA’ DIRETTORE GENERALE AZIENDE
SANITARIE - ? Idoneità a Direttore Generale delle Aziende
sanitarie locali ed ospedaliere della Campania, previa
partecipazione a relativa selezione, come da bando
pubblicato in G.U. n. 76 del 25.09.01.

- IDONEITA’ DIRETTORE GENERALE AZIENDE
SANITARIE - ? Idoneità a Direttore Generale presso le
Aziende sanitarie della Regione Lazio, come da bando
pubblicato in G.U.R.L., IV serie speciale, n. 69 del
30.08.2002 e sul B.U.R.L., parte III n. 24 del 30.08.02.

- DIRETTORE         DI      STRUTTURA            COMPLESSA
Dirigente di  Struttura Complessa del ruolo  sanitario del 
Servizio Sanitario Nazionale pubblicato con il BURC  Anno
XXXVI – Numero speciale – 30/06/2006 ASL CE/1 -   Area
Veterinaria;   Disciplina  =  Igiene   degli  alimenti  di origine 
animale;
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CASERTA 1

dirigente: Quarto Pasquale

incarico ricoperto: Dirigente ASL II fascia - Dipartimento di Prevenzione

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 40.478,08 € 9.993,70 € 31.323,26 € 333,47 € 94.862,83 € 176.991,34

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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