
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RANALLI ANTONELLA

Data di nascita 05/07/1962

Qualifica INFERMIERE PROFESSIONALE

Amministrazione ASL CASERTA (EX ASL 1 e 2)

Incarico attuale Posizione Organizzativa - UNITA' OPERATIVA MATERNO
INFANTILE

Numero telefonico
dell’ufficio 0823891609

Fax dell’ufficio 0823891608

E-mail istituzionale www.uomi@aslcaserta2.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio MATURITA' MAGISTRALE
Altri titoli di studio e

professionali
- 1)DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE

CONSEGUITO NELL'ANNO 1984 PRESSO LA SCUOLA
PER INFERMIERI PROFESSIONALI DELLA EX USL N. 15
MULTIZONALE DI CASERTA; 2)ABILITAZIONE
ALL'ESERCIZIO DI FUNZIONI DIRETTIVE
NELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA CONSEGUITA
NELL'ANNO 1985/1986PRESSO LA SCUOLA PER
INFERMIERI PROFESSIONALI DELLA EX USL N. 15
MULTIZONALE DI CASERTA.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- INFERMIERA IN RUOLO PRESSO IL REPARTO DI
PEDIATRIA DELLA EX USL N. 18 DI SANTA MARIA
CAPUA VETERE(CE) - ASL CASERTA (EX ASL 1 e 2)

- INFERMIERA IN RUOLO PRESSO LA EX ASL CE/2 -
PRESIDIO OSPEDALIERO "MELORIO" DI SANTA MARIA
CAPUA VETERE(CE) - ASL CASERTA (EX ASL 1 e 2)

- INFERMIERA IN RUOLO PRESSO L'UNITA' OPERATIVA
MATERNO INFANTILE DEL DISTRETTO SANITARIO N.
21 DELL'ASL CASERTA - ASL CASERTA (EX ASL 1 e 2)

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- PACCHETTO OFFICE - NAVIGAZIONE IN INTERNET -
UTILIZZO POSTA ELETTRONICA

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

- DAL GIORNO 03/05/2000 AL 14/06/2000: FREQUENZA

CURRICULUM VITAE
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pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

AL CORSO DI FORMAZIONE DAL
TITOLO:"PROMOZIONE DELL'ALLATTAMENTO AL
SENO" DELLA DURATA DI N° 42 ORE, ORGANIZZATO
DALLA EX ASL CE/2 E DAL DIPARTIMENTO DI
PEDIATRIA DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI
"FEDERICO II";

- DAL GIORNO 06/03/2002 AL GIORNO 09/05/2002:
FREQUENZA AL CORSO DI "INFORMATICA DI I°
LIVELLO", ORGANIZZATO DALLA EX ASL CE/2 E
TENUTOSI PRESSO L'ISTITUTO TECNICO STATALE
PER GEOMETRI "P.L. NERVI" DI SANTA MARIA CAPUA
VETERE(CE, CON SUPERAMENTO DEL RELATIVO
ESAME FINALE;

- DAL 17/06/2002 AL 04/12/2002: FREQUENZA AL CORSO
DI FORMAZIONE DAL TITOLO:"ADOLESCENZA E
RISCHI EVOLUTIVI" DELLA DURATA DI N° 40 ORE,
ORGANIZZATO DALLA EX ASL CE/2 E TENUTOSI IN
AVERSA PRESSO LA SALA CONVEGNI DELLA
MEDESIMA ASL;

- NEI GIORNI 21 E 22 MARZO 2003: PARTECIPAZIONE AL
CORSO DI FORMAZIONE TEORICO-PRATICO PER
INFERMIERI DAL TITOLO:"LA SALUTE DELLA
DONNA:PROSPETTIVE ATTUALI", ORGANIZZATO DA
FARMA-ESSE E TENUTOSI A CASERTA, CON
SUPERAMENTO DELLA PROVA FINALE RIGUARDANTE
LA VERIFICA DELL'APPRENDIMENTO;

- IN DATA 10/10/2003: PARTECIPAZIONE ALLA
"CONFERENZA REGIONALE SULLA PROMOZIONE
DELL'ALLATTAMENTO MATERNO", ORGANIZZATA DAL
DIPARTIMENTO DI PEDIATRIA DELL'UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI NAPOLI "FEDERICO II" E TENUTASI
PRESSO L'AULA MAGNA DELLA FACOLTA' DI
MEDICINA E CHIRURGIA DELLA MEDESIMA
UNIVERSITA';

- IN DATA 24/10/2003: PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO
DI STUDI DAL TITOLO:"SPAZIO ADOLESCENTI-SPAZIO
OPERATORI:ITINERARI DI TRAS-FORMAZIONE",
ORGANIZZATO DALL'I.Te.R. DI CASERTA IN
COLLABORAZIONE CON LA EX ASL CE/2 E TENUTOSI
PRESSO IL REAL SITO BELVEDERE DI SAN
LEUCIO(CE);

- NEI GIORNI 30/10/2003 E 05/11/2003:PARTECIPAZIONE
AL PROGRAMMA DI FORMAZIONE DEGLI OPERATORI
PREVISTO NELL'AMBITO DEL "PROGETTO DI
SCREENING PER IL CARCINOMA DELLA MAMMELLA E
DELLA CERVICE UTERINA SUL TERRITORIO DELLA
REGIONE CAMPANIA" E ORGANIZZATO
DALL'ASSESSORATO ALLA SANITA' DELLA REGIONE
CAMPANIA, DALL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI
"FEDERICO II" E DAL CENTRO REGIONALE
PREVENZIONE ONCOLOGICA.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL CASERTA (EX ASL 1 e 2)

dirigente: RANALLI ANTONELLA

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - UNITA' OPERATIVA MATERNO INFANTILE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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