
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Sacco Aniello

Data di nascita 08/05/1954

Qualifica Dirigente Medico Incarico Struttura Complessa Territorio

Amministrazione ASL DI CASERTA 1

Incarico attuale Responsabile - Distretto Sanitario 13 - Direzione

Numero telefonico
dell’ufficio 0823445980

Fax dell’ufficio 0823445651

E-mail istituzionale aniello.sacco@aslcaserta1.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Master in Economia e Gestione Aziendale per lo sviluppo

delle Risorse Umane e l'Innovazione in Sanità
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Assistente Medico - Divisione di Geriatria e Lungodegenza

- Ospedale A.G.P. Arienzo / S. Felice a C. / Valle di
Maddaloni - ASL DI CASERTA 1

- Dirigente Responsabile Servizio Medicina di Base di Valle
di Maddaloni - ASL DI CASERTA 1

- Dirigente Ufficio Igiene e Sanità del Comune di Valle di
Maddaloni in sostituzione del titolare. - ASL DI CASERTA 1

- Medico Scolastico per gli anni 1983/84, 1984/85, 1985/86,
1986/87, 1990/91. - ASL DI CASERTA 1

- Dirigente Ufficio Igiene e Sanità del Comune di Valle di
Maddaloni in sostituzione del titolare. - ASL DI CASERTA 1

- Dirigente responsabile Ufficio Igiene e Sanità del Comune
di Valle di Maddaloni - ASL DI CASERTA 1

- Dirigente Responsabile Ufficio Igiene e Sanità del Comune
di Arienzo - ASL DI CASERTA 1

- Presidente della I e II Commissione Invalidi Civili - ex USL
16 - S. Felice a Cancello - ASL DI CASERTA 1

- Collaboratore Medico del Direttore del Servizio Ecologia ex
USL 16 - Maddaloni - ASL DI CASERTA 1

- Dirigente Medico presso l'Unità Operativa di Medicina del
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P.O. di Maddaloni. - ASL DI CASERTA 1

- Componente Medico della I Commissione Invalidi Civili ex
USL 16 - ASL DI CASERTA 1

- Medico dirigente presso U.O. Assistenza Sanitaria di Base
per l'urgenza e la specialistica - Maddaloni - ASL DI
CASERTA 1

- Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero di Maddaloni
con 150 posti letto, 11 Unità Operative e 3 Servizi
autonomi. Per brevi periodi è stata svolta anche la funzione
di Direttore Sanitario a scavalco nei Presidi Ospedalieri di
S. Felice a Cancello (stessa ASL - Dal 10/10/2000 al
22/11/2000) e di Marcianise (stessa ASL - dal 06/09/2000
al 10/10/2000). - ASL DI CASERTA 1

- Direttore Responsabile Distretto Sanitario 27 - Maddaloni -
ASL DI CASERTA 1

- Direttore Responsabile Distretto Sanitario 26/27. Tutt'ora in
carica. Per effetto di disposizioni regionali l'attuale dizione è
mutata in Distretto Sanitario 13. - ASL DI CASERTA 1

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Medio utilizzatore del pacchetto office - microsoft

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Corso ECM (31 crediti): Welfare comunitario attraverso
l'integrazione socio-sanitaria. Gestione e organizzazione
delle attività integrate.

- Corso ECM (22 crediti): Aziendalizzazione, Organizzazione,
Gestione Risorse Umane, Valutazione e Sistemi Premianti.

- Corso ECM (26 crediti): I processi di gestione nella
direzione delle strutture operative.

- Corso ECM (40 crediti): Progetto formazione personale
riabilitazione. Delibera R.C. 5601/01.

- Corso ECM (20 crediti): La promozione delle abilità
gestionali del dirigente.

- Corso ECM (21 crediti): Organizzazione ed integrazione nel
Distretto Sanitario - lavorare per processi.

- Corso ECM (7 crediti): Gestione del reclamo come aspetto
strategico del marketing.

- Corso ECM (10 crediti): Gli strumenti del Governo Clinico.

- Corso ECM (23 crediti): Learning audit (audit
dell'apprendimento organizzativo per il funzionamento
dell'U.O.)

- Corso ECM (11 crediti): Obblighi connessi al D.Lgs 626/94.

- Corso ECM (12 crediti): Formazione sulle dipendenze e
l'alcoolismo.
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- Corso ECM (4 crediti): Hot topics in Gastroenterologia.

- Corso ECM (10 crediti): Le infezioni correlate alle pratiche
assistenziali - aspetti clinici, organizzativi e gestionali.

- Corso ECM (4 crediti): La gestione della cartella clinica.

- Corso ECM (5 crediti): L'antibiogramma - dalla pratica di
laboratorio all'interpretazione clinica.

- Convegno: Fattori di disuguaglianza nell'accesso ai servizi
che penalizzano le persone con gravi disabilità e le loro
famiglie.

- Corso di formazione (32 ore): Strumento budget e controllo
di gestione.

- Corso di formaziome (SDA Bocconi): la farmacoeconomia.

- Convegno: Incontro tra medico ospedaliero e medico di
base.

- Corso di formazione: la valutazione economica delle
tecnologie mediche nell'ottica del Dipartimento di
Prevenzione.

- Corso di formazione: La tutela della privacy in ambito
sanitario.

- Corso di formazione: Immigrazione e salute in una società
multietnica.

- Corso di formazione: Il paziente ... il medico.

- Corso di formazione: Modifiche al regolamento di accesso
alla documentazione amministrativa ex L 241/90.

- Corso di formazione: il contratto della dirigenza. Strumento
di management in sanità.

- Corso di formazione (20 ore) per Datori di lavoro ai sensi
della delibera n. 493/2001.

- Convegno: Progetto sicurezza ASL CE 1.

- Convegno: La cirrosi epatica.

- Convegno: Patologia nodulare tiroidea.

- Convegno: Broncopneumopatia cronica ostruttiva tra teoria
e prassi.

- Convegno: le ernie inguinali - profilassi negli interventi di
alloplastica

- Corso ECM. Docente nel corso "Formazione sulle
dipendenze e l'alcoolismo - evento 2954-20387"
relazionando su "Integrazione servizi socio-assistenziali e
dipendenze"

- Docente nel corso di formazione "tra agio e disagio - un
percorso ad ostacoli per una crescita consapevole"
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- Corso ECM. Docente nel corso di formazione "Integrazione
Ospedale territorio ..." relazionando su "Organigramma e
funzionigramma di un Distretto Sanitario" e su "La porta
unica di accesso distrettuale".

- Corso ECM. Direttore del corso di formazione (anno 2002)
"La qualità del servizio ospedaliero - la centralità della
persona ammalata"

- Corso di formazione "Promozione donazione organi" nella
qualità di coordinatore tecnico scientifico (anno 2004).

- Corso di formazione "Accesso unificato ai servizi sanitari"
nella qualità di Direttore del corso (anno 2004).

- Corso di formazione "Formazione in psichiatria integrata"
nella qualità di Direttore del corso (anno 2004).

- Convegno: prevenzione del tumore del collo dell'utero.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI CASERTA 1

dirigente: Sacco Aniello

incarico ricoperto: Responsabile - Distretto Sanitario 13 - Direzione

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 40.478,08 € 9.993,70 € 7.213,64 € 333,47 € 46.187,77 € 104.206,66

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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