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AZIENDA SANITARIA LOCALE  DI CASERTA 
 
 

� A tutto il Personale Medico e Paramedico 
                                                                 della ex A.S.L. CE/1 
 
 
OGGETTO: CIRCOLARE  “ADESIONI COLPA GRAVE PERSONALE MEDICO E 
PARAMEDICO - POLIZZA ASSICURATIVA DI RESPONSABILITA ’ CIVILE VERSO 
TERZI”. 

– SCADENZA TERMINI 06/08/2009 - 
 
Con la presente Circolare si rende noto che, a seguito dell’anticipato recesso della 
Compagnia Navale assicurazioni SpA a far data dal 30/06/2009, in applicazione del 
nuovo C.C.N.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria del S.S.N., giusto il carattere 
vincolante dello stesso, l’Amministrazione ha provveduto ai propri obblighi mediante 
l’acquisto di una nuova copertura assicurativa della responsabilità civile verso terzi per 
ciascun sanitario, incluse le spese di giudizio, per le conseguenze derivanti dalla 
propria attività ivi compresa la libera professione intramuraria, senza diritto di rivalsa, 
salvo le ipotesi di dolo e colpa grave giudizialmente accertata. 
 

Pertanto, è prevista la facoltà, ad adesione volontaria, per il sanitario di estendere tale 
copertura assicurativa ai rischi derivanti da colpa grave con quota premio a carico del 
medesimo con trattenuta in busta paga. 
La copertura si esplica mediante la rinuncia, da parte degli assicuratori, del diritto di 
rivalsa nei confronti del sanitario salvo solo i casi di dolo. 
 

Tale facoltà è estesa a tutto il personale medico e paramedico con costi e modalità 
riportate nell’allegato modulo di adesione. 
 

Qui di seguito riportiamo un breve estratto delle garanzie assicurative prestate dalla 
polizza di responsabilità civile verso terzi e prestatori d’opera stipulata dall’Azienda: 
 

Polizza FARO Compagnia di Assicurazioni e Riassicur azioni S.p.A. 
Responsabilità Civile Terzi e prestatori d’opera  (RCT/O) n° 7006506: 
 

decorrenza / scadenza: ore 24.00 del 08/07/2009  / ore 24.00 del 08/01/2010 
 

retroattività: copertura degli eventi dannosi accaduti non prima del 01/01/2007 e 
denunciati nel periodo di vigenza del contratto 
 

massimali assicurati: 
 

responsabilità civile verso terzi (RCT) 
€ 3.000.000,00 per sinistro / persona / danni a cose e animali 
 

responsabilità civile verso i prestatori di lavoro (RCO) 
€ 3.000.000,00 per sinistro / prestatore di lavoro 

 
Estensione “Colpa Grave” Personale Medico e Paramed ico 
 

decorrenza / scadenza: ore 24.00 del 08/07/2009  / ore 24.00 del 08/01/2010 
 

1. se l’adesione è comunicata all’Azienda, con le modalità previste dal 
modello allegato, rigorosamente entro il giorno 06/08/2009  

 

2. se l’adesione è comunicata oltre il giorno 06/08/2009 la decorrenza sarà le ore 
24.00 del giorno 08 del mese successivo – prima data utile 08/09/2009 

 

retroattività: copertura degli eventi dannosi accaduti non prima del 01/01/2007 e 
denunciati nel periodo di vigenza del contratto 

 

massimale assicurato per sinistro / persona: € 1.000.000,00 
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Premio lordo per l’intera durata:  
 
• € 180,00 per il Personale Medico 

 n.6 trattenute in busta paga di € 30,00 a partire dal mese di agosto 
 
• € 90,00 per il Personale Paramedico 

 n.6 trattenute in busta paga di € 15,00 a partire dal mese di agosto 
 
 
 
 

PROCEDURA ADESIONE GARANZIA “COLPA GRAVE” 
 
 
RACCOLTA MODULI DI ADESIONE :  
 
L’Unità preposta alla raccolta, esclusivamente a mano o via fax, dei Moduli di Adesione 
(fac simile in allegato) sarà l’Ufficio Funzione Economica e Finanziaria - Settore 
Trattamento Economico fax 0823 445451, nella persona del Sig. Francesco 
Santonastaso , lo stesso Settore terrà il relativo Registro Adesioni e provvederà 
all’inoltro agli assicuratori. 
 
 
PAGAMENTO DEL PREMIO ANNUO LORDO : 
 
Il pagamento del relativo PREMIO da corrispondere, per la durata contrattuale, al 
momento della sottoscrizione del relativo Modulo di Adesione, sarà di esclusiva 
competenza del settore Trattamento Economico dell’Azienda., il quale provvederà, 
mezzo trattenuta diretta sul relativo cedolino del dipendente, a tutti gli adempimenti 
necessari. 
In tal senso, l’invio del Modulo di Adesione è da ritenersi una implicita richiesta ed 
autorizzazione alla suddetta trattenuta. 
 
 
TERMINI DI RISPETTO 
 
Solo per le adesioni pervenute all’Azienda, con le suddette modalità, 
RIGOROSAMENTE ENTRO IL GIORNO 06/08/2009, è prevista la decorrenza della 
garanzia dalle ore 24.00 del giorno 08/07/2009 (data di decorrenza della polizza 
aziendale). 
 

Per le successive adesioni sarà dato effetto dalle ore 24.00 del giorno 08 del mese 
successivo all’adesione con costo pro-rata. 
 
 
Caserta 29/07/2009 
 
Distinti saluti 

 
 
 

 
 
 


